DIRECTION DES FINANCES

DF-Service Budget & Prospective

RAPPORT DE LA PRESIDENTE
DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
11 DECEMBRE 2023

OBJET : [10848] - BUDGET PRINCIPAL - BUDGET PRIMITIF 2024

1 annexe consultable en fin de document.

Mesdames, Messieurs les conseillers départementaux,

Lors de la derniére assemblée, les orientations budgétaires 2024 ont été débattues. Elles confirment,
I'ambition de mobiliser les capacités d’investissement du Département tout en poursuivant les actions
liees a la transition écologique ; ainsi qu’aux politiques publiques déclinées en proximité pour favoriser
la cohésion sociale et territoriale.

Cette préparation budgétaire 2024 s’inscrit dans un contexte budgétaire nationale incertain,
marqué par des prévisions fragilisant I'équilibre des collectivités, par une croissance économique basse
(+ 0,9% de prévision) ; par une hausse de linflation (2,6%), ainsi qu'une augmentation des taux
d’intéréts.

La loi de finances 2024 prévoit par ailleurs :
- Une maitrise des dépenses de fonctionnement des collectivités territoriales avec un
encadrement a hauteur de -0,5% du taux d’inflation.
- Une absence d’évolution de la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF), n’entrainant pas de
hausses de nos ressources.

Ces décisions nationales s’inscrivent, par ailleurs, dans un contexte de retournement du marché
immobilier qui entraine, pour le Département, une diminution des recettes liées a la DMTO (-23% en
2023). Une baisse de 10% est a prévoir en 2024.

Parallelement, le Département devra prendre en compte une forte hausse des dépenses de
fonctionnement liées pour partie a linflation mais également aux dépenses liées aux allocations
individuelles de solidarités et aux politiques de I'autonomie et de la protection de I'enfance.

Malgré la conjonction de contraintes et d’incertitudes, le Département entend s’inscrire dans une
démarche continue d’amélioration de la performance budgétaire (passage a la nomenclature M57 des
le 1°" janvier 2024), en vue d’'une certification des comptes a terme.

Grace a une gestion financiére saine, patiemment construite au fil des années, le budget 2024 traduit
un équilibre préservé, avec une maitrise des dépenses de fonctionnement pour garantir des marges
d’autofinancement conjuguées a une maitrise de [I'endettement au profit d'une politique
d’'investissements répondant aux enjeux de la collectivité et du plan de mandat. « La Drome a venir
2022-2028 ».

Le Département conforte ainsi son ambition d’accompagner les Dromois, partout, pour tous et chaque

Retour sommaire 395



jour, dans le déploiement d’un service public de qualité dans les territoires.

Pour 2024, le Département respecte ses engagements qui se concrétisent dans les actions et
missions quotidiennes des services et traduisent notre volonté de :

* Renforcer les solidarités pour garantir des conditions dignes pour les plus fragiles et les
professionnels qui les accompagnent, pour favoriser l'insertion et I'ascension sociale, pour
protéger, bien sdr, mais surtout, pour donner des perspectives a notre jeunesse,

* Aménager, seécuriser, investir pour soutenir les filieres d’excellence, I'emploi pour rendre
attractifs tous nos territoires de la vallée du Rhéne aux zones les plus éloignées de cet axe qui
capte une grande effervescence,

* Nous engager dans les mutations sociétales et environnementales, en étre les fers de lance et
les encourager dans les communes et chez nos partenaires, pour impulser et accompagner le
développement d’un cadre de vie agréable et responsable, dans lequel la question de I'eau, en
particulier, est vitale, celle du foncier, prégnante, celle du déréglement climatique centrale.

Le Budget Primitif proposé s’éleve a 836,8 M€ en mouvements réels et se présente ainsi par section :

DEPENSES RECETTE
AP/AE CcP
FONCTIONNEMENT 40713743 512300000 562900 000
INVESTISSEMENT 16313550 224 500 000 173900 000
dont emprunt revalving 35000 000 35000 000
TOTAL 836 800 000 836 800 000

A compter du 1% janvier 2024, conformément aux délibérations prise a la séance publique du 20
novembre, le budget est présenté et voté avec la nomenclature M57. La comparaison ne sera pas
possible sur la liasse budgétaire car les articles sont modifiés.

Par ailleurs, il est proposé que le vote du budget principal intervienne par chapitre et que les virements
entre chapitres soient autorisés dans une limite de 7,5 % des dépenses réelles de chaque section.

PRESENTATION DU BUDGET PRIMITIF PAR POLITIQUE

Le budget départemental se décline en 15 politiques (cf annexe « présentation synthétique des
politiques sectorielles départementales »). Les charges de personnel et celles relatives aux batiments
départementaux sont réparties par politique départementale, lorsque cela est possible, afin de disposer
d’une vision exhaustive du budget consacrée a une politique.

Le budget présente 38 115 604€ de nouvelles inscriptions en AE et 108 723 266€ de nouvelles
inscriptions en AP dont la ventilation est_présentée dans un autre rapport a cette méme séance.

En complément, la totalité des subventions de fonctionnement s’éléve a 18 108 463€.
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1) ACTION SOCIALE, INSERTION

Budget consacré a ’ACTION SOCIALE, INSERTION - BP 2024

Domaine
départemental
6%

Action sociale
1% Insertion

professionnelle

9%
en M€
DEPENSES APAE  CP
FONCTIONNEMENT 4,19 105,09
T:L?l’:.ﬁ:.e INVESTISSEMENT 40,15 7,06
22% RECETTES cP

FONCTIONNEMENT
INVESTISSEMENT

!!

Allocation RSA
62%

Cette politique est consacrée au versement du RSA, de la mise en ceuvre des actions d’insertion
professionnelle concernant les bénéficiaires du RSA et de dispositifs favorisant la cohésion sociale et le
soutien aux personnes en difficulté.

Depuis 2014, le Département s’est vu confier par I'Etat la gestion de crédits du Fonds Social Européen
(FSE) permettant le cofinancement d’actions visant 'accés a I'emploi des allocataires du RSA (3 300
000 € CP et recette de 1 774 200 €).

Un financement de 3,474M€ pour des nouvelles AE et 100K€ pour des nouvelles AP est consacré a
cette politique.
En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 2 713 400€.

LES ALLOCATIONS
Le Revenu de Solidarité Active (RSA)

Les allocations pour 2024 sont estimées a 68,9 M€ en dépenses de fonctionnement. Cette estimation
tient compte de la revalorisation de I'allocation RSA chiffrée a 3% pour 2024, contre 1,6% en 2023,
ainsi que la diminution du nombre de bénéficiaires d’allocataires (-1%).

Le recouvrement des indus RSA représente pour 2024 une recette prévisionnelle de 1 000 000 €.

L'INSERTION PROFESSIONNELLE

Le Département est chargé de la mise en ceuvre d’actions d’insertion sociale et professionnelle
concernant les bénéficiaires du RSA. Ces dispositifs sont regroupés au sein du nouveau parcours
d’insertion. Ce nouveau plan privilégie I'insertion par I'activité économique avec un accompagnement
complet et personnalisé des bénéficiaires du RSA et des jeunes en difficulté.

La contractualisation de conventions avec I'Etat portant sur des contrats aidés, des co-financements de
postes, des aides pour les structures porteuses d’ateliers et de chantiers d’insertion sont intégrés dans
ce dispositif ainsi qu’'une expérimentation de nouveaux chantiers d’insertion sur les filiéres prioritaires.
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(AE 2 054 000 €/ CP 2 010 000 €).

Le Département finance également diverses actions d’insertion et de levée des freins a I'emploi des
BRSA (AE 850 000 €/ CP 895 000€ ) ainsi que des dépenses directes liées au nouveau parcours
comme des supports de communication, le rappel de rendez-vous via I'application en ligne (AE et CP
de 20 000 €).

Au total, le financement des actions de soutien a l'insertion professionnelle représente un budget de
2 924 000 € en AE et 2 925 000€ en CP.

Les allocataires du RSA en démarche d’insertion pourront en 2024 bénéficier d’'une allocation
d’insertion sous la forme d’un pack retour a I'emploi pour I'entrée en formation, les frais de transport, la
garde d’enfant ponctuelle ou pour la levée des freins a 'emploi comme I'accés aux soins, la mobilité.
Une enveloppe de 250 000 € est prévue pour ces aides individuelles des BRSA.

Rentre également dans le dispositif les expérimentations de zéro chémeur de longue durée sur les
territoires avec une enveloppe de 225 000 €.

ACCOMPAGNEMENT DES PUBLICS

L’accompagnement des publics est financé a hauteur de 445 000 € en AE et 2 965 000€ en CP dont :

i AE 200000 € et CP 2,76M€ dans le cadre du financement de prestations pour
I'accompagnement pré-professionnel des bénéficiaires du RSA,

i AE 245 000 € et CP 205 000€ pour le financement de prestations de contrble et d’expertise des
travailleurs non-salariés (TNS), et de conventionnement pour 'accompagnement social des
parents isolés et des TNS agricoles.

Le Département est également chargé de la mise en ceuvre du Pacte des Solidarités qui prend la suite
du Plan Pauvreté. Diverses actions sont financées avec l'objectif de réduire la pauvreté et les
exclusions (AE de 550 000 €, 400 000 € de CP 2024 et 550 000€ de recette prévisionnelle de I'Etat).

L’ACTION SOCIALE
Les dépenses 2024 s’élévent a 271 478€ en AE et 1 563 000 € en CP

Ce financement est prévu dans le cadre des dispositifs visant a une cohésion sociale et au soutien des
personnes en difficulté (diverses mesures telles que I'assistance aux démarches administratives ou
d’accompagnement dans la gestion des prestations sociales).

Le reste du financement est prévu aux partenaires ceuvrant en complémentarité de l'action sociale
départementale, ainsi qu’aux personnes en situation de grande précarité par le versement de
subventions de secours.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses s’élevent a 24 565 168€.

AU TITRE DES BATIMENTS DU SECTEUR DES SOLIDARITES

40 150 000 € d’AP et 7059 847,72€ de CP sont inscrits au titre des béatiments du secteur des
solidarités :

i AP de 37 000 000 € (2 519 512 € CP) pour rassembler sur Valence les différents services de la
Direction des Solidarités et la Maison de ’Autonomie.

i La poursuite des travaux d’'aménagement de la Maison Départementale de I'Enfance a Bourg
les Valence, suite a une réactualisation des colts (AP +2 500 000 €).
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i Lextension du CMS de Pierrelatte nécessite un réajustement de I'enveloppe (AP +150 000 €).
La programmation de divers travaux nécessite I'inscription de 4 026 610 € de CP.
i AP de 500 000 € (513 725,72 € de CP) sont inscrits pour des travaux de grosses réparations.

Des recettes a hauteur de 847 835,49 € sont attendues avec la participation du CCAS pour le péle
social de Romans.

2) ATTRACTIVITE ECONOMIQUE DU TERRITOIRE
Budget consacré a 'ATTRACTIVITE ECONOMIQUE du TERRITOIRE - BP 2024

Charges de

personnel
Domaine 5%

départemental
2%

en M€
DEPENSES AP/AE

FONCTIONNEMENT 1,87 7,78

INVESTISSEMENT 531 12,28

RECETTES

FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

Economie
18%

Cette politique regroupe 3 secteurs : I'agriculture, 'économie et le tourisme.

Elle prévoit la quasi-totalité de nouveau financement en AE (1 870 500€) et en AP _(5 015 000€).
En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 5 923 562€.

L’AGRICULTURE
Le département de la Drbme méne une politique solidaire et volontaire pour accompagner les
agriculteurs et le développement rural.

En fonctionnement, le Département finance 1,287M€ d’AE et 1,855M€ de CP dans cette politique :

i 835KE€ en AE et 931 270€ en CP dans I'accompagnement des projets de développement
agricole dont :

- Soutien aux Organisations Professionnelles Agricoles (OPA) et aux manifestations (AE
635 000 €/ CP 609 000 €).

- Plan Bois 2023-2028 : 187 270 € pour le déploiement des actions prévues dans la stratégie
« une filiere forét-bois résiliente et performante — un département engagé pour une filiere en
développement ».

i 75 000€ en CP pour I'aide aux exploitants agricoles et filieres, dans le cadre de la prévention et
les fragilités des exploitations et |1’ accompagnement des agriculteurs dans I'adaptation de leur
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exploitation.

25 000€ en CP pour lirrigation, correspondant aux soldes de I'étude OUGC sur les
prélevements en eau votée au BS 2023 et a I'étude de faisabilité HPR pour la création d'un
réseau d'irrigation votée en 2022.

312 500€ en AE et 317 500€ en CP pour la prophylaxie animale. Le Département verse deux

subventions au Groupement de Défense Sanitaire (GDS) de la Dréme:

- pour les frais d’analyses et de vétérinaires des ruminants et des médicaments dans le
cadre des plans de lutte contre le varroa et Frelon asiatique (AE 257 000 € / CP 262 000
€).

- pour la démarche de veille épidémiologique des élevages de ruminants et d’abeilles en
Dréme et la promotion des plans de prophylaxie et de lutte sur le territoire départemental.
(55 500 € en AE et CP).

140 000€ en AE et 259 000€ en CP pour la promotion du territoire, valorisation et
sensibilisation a '’économie agricole dans le cadre du financement d’actions éducatives et de
sensibilisation aux métiers et aux circuits courts, notamment pour le soutien a I'ingénierie et a la
communication des filieres.

242 500€ en CP pour le projet alimentaire territorial 2023-2025, répondant aux orientations de
la stratégie départementale « Manger drémois, manger mieux — Un département fer de lance
d'une alimentation locale et de qualité pour tous les drdmois ». Il permet de financer notamment
« Aide au fonctionnement du club drémois de I'alimentation », le marché d'accompagnement
pour l'atteinte des objectifs de la Loi EGALIM.

En investissement, il est prévu 2,565M€ d’AP et 4,195M€ de CP dans cette politique :

556 000€ en CP pour 'aménagement foncier dans le cadre d’'une étude préalable et des frais
généraux. Les principales opérations concernent les communes de Saillans, Alixan, Granges
lés Beaumont ainsi que les communes impactées par la mise en ceuvre des Echanges et
Cessions d’'Immeubles Ruraux (ECIR) de Grane.

2,565M€ en AP et 2,527M€ en CP pour les aides aux exploitants agricoles et aux filieres
Agroalimentaires, répartis en 2 financements :

- Les Aides aux exploitants agricoles (2 065 000 € en AP et 1 827 000 € de CP 2024
pour améliorer | '’équipement nécessaire a la production, a lirrigation, a la transformation, au
stockage ou a la commercialisation des produits et le soutien aux projets d’'investissement
agritouristiques.

- Soutien aux industries agroalimentaires (SIAA) pour 500 000 € en AP et 700 000 € en
CP, permettant de faire levier pour mobiliser du fonds européen FEADER.

835 000€ en CP pour le Plan bois dont 235 000 € sur le dispositif 2018-2022

267 000€ en CP pour les aides aux infrastructures d’irrigation, correspondant a la poursuite des
opérations en cours (financement de projets d’irrigation collectifs ou individuels).

L’ECONOMIE

Les aides en fonctionnement représentent 583K€ en AE et 739K€ en CP :

200 000€ en AE et 170 000€ en CP pour la promotion du territoire, correspondant au
financement d’événements et salons tels que Bio & Days, salon PPAM, Mardinnov’ ou SIA

383 000€ en AE et 341K€ en CP pour la valorisation et sensibilisation a I'emploi et
I'entrepreneuriat, dans le cadre de la valorisation et le développement de 3 actions :

- Actions éducatives et de sensibilisation aux métiers auprés des collégiens (Renforcer les
actions sur d’autres filieres que les batiments prévus dans la stratégie emploi) ;

Retour sommaire 400



- Développement de I'entrepreneuriat dont 'accompagnement des BRSA travailleurs non-
salariés éloignés de l'emploi et des agriculteurs, le soutien aux structures locales
accompagnant les entrepreneurs pour favoriser I'innovation et maximiser I'impact social de
leurs projets, soutien au dispositif local d’accompagnement pour accompagner les
structures en difficulté, développant des actions en lien avec les politiques départementales
et ainsi prévenir des fermetures et des licenciements) ;

- Développement de [lattractivitt des métiers en tension et accompagnement des
recrutements (subvention a Auvergne Rhéne-Alpes Entreprises) ;

180K€ en CP pour la participation au Syndicat mixte de |’aérodrome de Valence-Chabeuil

48K€ de CP pour les autres actions, dont les cotisations a des réseaux

Les aides en investissement, représentent 2,45M€ d’AP et 2,8M€ en CP. Elles concernent des axes
d’intervention autorisés par la loi NOTRe et refletent une politique volontariste en faveur du
développement économique :

950K€ d’AP et 1,1M€ de CP pour les aides a 'immobilier d’entreprises : La mise en ceuvre des
réglements de soutien aux projets immobiliers des entreprises par délégation des EPCI (AIE
« classique » et « Grands Projets » permettent notamment d’accompagner les projets
d’ampleur de (re)localisation en Drome avec un fort impact d'emplois (> 100 emplois)).

600KE d’AP et 740K€ de CP pour le foncier immobilier économique, correspondant a la mise
en ceuvre du réglement d'aide a la requalification des Zones d'activités destinées aux
communes et EPCI souhaitant requalifier une zone existante pour conforter leur tissu
économique. Deux dossiers de 300 000 € chacun devrait étre déposés pour un vote début
2024.

100K€ d’AP et 50K€ de CP pour le soutien aux équipements structurants, correspondant aux
travaux de I'aéroport de Valence Chabeuil.

800K€ d’AP et 900K€ de CP pour les innovations économiques et sociales dont :

- Appel a projet (AAP) économie solidaire de proximité (AP 400 000 € et CP 450 000 €). Elle

porte prioritairement sur 3 thématiques en lien avec les compétences du Département et en
appui aux stratégies emploi et alimentaires : économie verte et circulaire, économie de
I'alimentation et économie du grand age.

Soutien aux projets d’investissement des structures d’insertion par l'activité économique

(SIAE) pour 400 000 € d’AP et 450 000 € de CP. Il s’agit de la mise en ceuvre des réglements de
soutien aux SIAE, afin de faciliter le développement des activités ou I'’émergence de nouvelles
structures (investissement immobilier et matériel).

LE TOURISME

Les aides concernent le tourisme et les budgets stations.
En fonctionnement, le Département finance 3,978M€, mais aussi 290 K€ en AP et 4,820M€ en CP

sur la partie investissements :

Concernant le tourisme :

En fonctionnement, L’Agence d’'Attractivité est chargée de la mise en ceuvre de la stratégie
tourisme, la subvention départementale pour 2024 s’éleve a 1 878 362 €.

Les autres volets concernent principalement les aides aux établissements publics de
coopération intercommunale et aux offices de tourisme (160 000 €) et le soutien a certaines
associations et partenaires (80 000 €).
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Il convient de noter qu'une somme de 60 000 € vient s’ajouter pour le projet « Routes
Sublimes ».

En Investissement : le financement principal concerne la promotion des sites touristiques de la
Dréome « Routes sublimes du Vercors » pour 290 000 € AP / 3 409 345 € CP. Une recette de
compensation est prévue a hauteur de 966 470€ dont 558 406 € provenant de la Région et 408
064 € provenant de I'Etat.
Par ailleurs, il est prévu 80 000€ pour les aides pour les hébergements touristiques et 110 000€ pour
des aides a la promotion et animation des EPCI et offices de tourisme

i Concernant la subvention proposée pour I’EPIC Stations s’éléve a 2M€ en fonctionnement
(@ noter qu'une recette de 190 700 € est attendue correspondant notamment au
remboursement des personnels mis a disposition de 'EPIC).

Au niveau de I'investissement, dans le cadre du plan stratégique des stations, il est proposé
1220 000 € de CP pour études et travaux sur AP antérieures. Par ailleurs, 432 104,23 € sont
prévus pour les grosses réparations et les travaux sur la station du Col de Rousset.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses s’élevent a 1 008 146€.

3) AUTONOMIE
Budget consacré a 'TAUTONOMIE — BP 2024

Charges de
personnel
4%

Personnes
handicapées
45%

en M€
DEPENSES AP/AE CcP
Personnes
agées FONCTIONNEMENT 1,49 223,57
51% INVESTISSEMENT 6,32 1,92

RECETTES

CcP
FONCTIONNEMENT 67,88
INVESTISSEMENT

Les compétences départementales en matiére d’autonomie répondent aux orientations définies par le
schéma départemental des solidarités : favoriser I'exercice des droits fondamentaux des personnes,
répondre a la diversité des situations et projets de vie, accompagner les acteurs dans une amélioration
continue de leurs prestations.

Avec la loi du 28 décembre 2015 sur I'adaptation de la société au vieillissement, le Département a été
conforté comme chef de file des politiques liées a I'autonomie. |l s’est vu confié la présidence de la
conférence des financeurs qui coordonne tous les acteurs et financeurs des actions de prévention de
perte d’autonomie et la mise en ceuvre du CDCA (Conseil Départemental de la Citoyenneté et de
I’Autonomie).

Afin de remplir au mieux ses missions et de simplifier les démarches des usagers, le Département a
créé la Maison Départementale de l'autonomie dont le budget est décliné en deux secteurs
« personnes handicapées » et « personnes agées ».

Outre les dépenses de personnel et de I'aide sociale aux adultes, les dépenses concernent la prise en
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charge des personnes handicapées et aux personnes agées. Le budget 2024 prend en compte la
revalorisation des salaires des personnels des services d’aide a domicile, le financement des
revalorisations des professionnels dites « mesures SEGUR », la revalorisation indexée sur l'inflation et
la mise en place de la réforme du financement des SAAD avec linstauration des CPOM pour « une
dotation complémentaire ».

Pour cette politique, il est prévu en AE (1 257 000€) et en AP (6 315 000€).

Pour information, les subventions de fonctionnement s’élévent & 120K€.

LES PERSONNES HANDICAPEES
FONCTIONNEMENT

Le budget consacré aux personnes handicapées est de 100 533 395 € (96 558 556 € au BP 2023) et
se décline en plusieurs axes :

1. Maintien et accompagnement a domicile : 226 833 en AE et 39099042 € en CP
(34 734 434 € de CP au BP 2023).

2016 | 2017 | 2018 |2019 |2020 | 2021 2022 | 2023 au
30/10/22
PCH (bénéficiaires | 2069 | 2127 | 2276 | 2467 | 2976 | 3226 | 3406 | 3475

payés)
ACTP (bénéficiaires | 332 316 298 281 266 258 241 237
au 31/12)

Les principales dépenses concernent : les allocations individuelles (Prestation de Compensation du
Handicap et Allocation Compensatrice pour Tierce Personne) 33 981 147 € (31 118 704 € au BP 2023)
et les Services d’Accompagnement a la Vie Sociale et Médico-Social 3 165 730 € comme en 2023.

A noter l'inscription de crédit « Habitat inclusif » a hauteur de 187 833 € en AE et 271 833 € en CP pour
82 places dont 15 nouvelles.

Le Département participe au fonds de compensation du handicap, au financement de SOLIHA
(solidaires pour 'habitat) pour 131 000 € pour accompagner les personnes en situation de handicap
dans les projets d'aménagement de logement.

Des crédits sont également prévus pour le versement de subventions de fonctionnement (39 000€ en
AE et 49 000 € en CP) a destination d’associations engagées dans une dynamique partenariale avec le
Département, notamment la Fédération Nationale des Accidentés de la vie (FNATH) pour 18 000 €,
I’Association des paralysés de France (APF) pour 13 000 € avec une AE de 39 000 € et Collectif Drome
Handicap pour 10 000€.

Cet axe comprend également le soutien a des dispositifs. Il s’agit principalement de la participation de
la CNSA aux frais de fonctionnement du Département (648 330 €) et la participation au fonds de
compensation du handicap a hauteur de 50 000 €.

—Frais de séjour en établissement et alternatives a 'hébergement : 57 125 603 € (57 590 833 €
au BP 2023)

Cela correspond aux frais de séjour dans les établissements et les services d’hébergement pour
54 371 603 €, les alternatives a I'hébergement pour 2 754 000 € comprenant notamment les foyers de
jour (860 000 €), I'accueil familial (1 752 000 €) et les ESAT (132 000 €).

2. Transports scolaires des éleves handicapés : 4 308 750 € (2 605 779 € au BP 2023). I
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s’agit de la seule compétence transport demeurée au Département depuis la loi NOTRe de 2015.
L’augmentation est liée a plusieurs facteurs : évolution du nombre d’éléves transportés, hausse
des aides individuelles, forte évolution du prix des marchés publics comprenant également
l'intégration du nouvel arrété préfectoral sur les taxis.

Les recettes s’élévent globalement a 18 961 058 € dont la participation CNSA aux dépenses PCH
(9 226 589 €) et aux frais de fonctionnement de la MDPH (712 002 €), la récupération des ressources
des personnes accompagnées (6 000 000 €), participations de la CNSA sur la revalorisation salariale
dite « prime SEGUR » (1 700 000 €), participation de I'Etat pour Habitat inclusif (217 466 €), les
recouvrements sur successions (900 000 €), recouvrement des indus PCH et ACTP (105 000 €) et le
remboursement de frais par d’autres départements (100 000 €).

LES PERSONNES AGEES
FONCTIONNEMENT
Le budget consacré aux personnes agées s’éléve a 109 750 613 € en fonctionnement.

* Financement d’actions pour favoriser le maintien a domicile (52 440 604 €).
L'’APA a domicile est de 51 583 354 € en progression en 2023 pour tenir compte de I'évolution
du nombre de bénéficiaires et de l'impact de la réforme du financement des SAAD qui se
poursuit en 2023 et de la mise en place de la dotation complémentaire.
Les autres dépenses liées au maintien a domicile (frais d’aide-ménagére et de repas, prise en
charge des mutuelles, subventions aux clubs de personnes agées, participation a SOLIHA)
s’élevent a 857 250 €.

* Les alternatives a I'hébergement s’établissent a 1 187 200 € et concernent I'accueil familial des
personnes agees.

* Prise en charge des frais d’hébergement (54 928 499 €).
L’APA en établissement (23 591 700 €) reste quasi stable. L’hébergement s’établit globalement
a 31336 799 €.
Une partie des crédits visent a financer des mesures nouvelles pour soutenir les établissements
en difficultés ou avec des projets de reconstruction.

* Prévention de la perte d’autonomie : 1 194 310 € (recette équivalente). Il s’agit des crédits pour
la conférence des financeurs. La CNSA attribue deux concours : I'un de 200 000 € destiné aux
établissements pour leurs missions de prévention, l'autre de 994 310 € pour les aides au titre
de lamélioration de laccés aux équipements et aides techniques individuelles, le
développement des actions collectives de prévention.

Comme précisé précédemment, certaines de ces dépenses font I'objet de recettes équivalentes
(conférence des financeurs), les autres prévisions de recettes sont constituées de la participation
CNSA au titre de I'APA (28 364 437 €) et pour les associations d’aide a domicile (450 000 €), de la
récupération de ressources sur les bénéficiaires de I'aide sociale a I'hébergement (10 500 000 €) et sur
les obligés alimentaires (1 300 000 €), du recouvrement au titre des successions (3 300 000 €) et des
recouvrement d’'indus (205 000 €).

LES CHARGES DE PERSONNEL : Les charges de personnel sélevent a 8 204 684€.
INVESTISSEMENT

6315000 € en AP et 1920000 en CP (5 286 000 € AP et 5 566 000 € CP au BP 2023) sont

Proposeés :

» Soutien des opérations sur le secteur des personnes agées estimée a 5 315 000 € en AP pour les
projets immobiliers antérieurs avec 1 320 000 € en CP et une enveloppe prévisionnelle de 100 000 €
pour I'habitat inclusif avec notamment un projet sur la commune de Saint Jean en Royans ;

- Soutien des projets immobiliers des établissements handicap (500 000 € CP et 1 000 000 € en AP).
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4) CULTURE

Développement
culturel
8%

Lecture
publigue
T%

Patrimoine
archivistique

Domaine 3%

en M€
DEPENSES AF/AE CFP

FONCTIONNEMENT 1,10 12,51

INVESTISSEMENT 2,48 6,01

RECETTES Ci

P
FONCTIONNEMENT 1,66
INVESTISSEMENT 0,07

Patrimoine
culturel
16%

Cette politique regroupe 4 secteurs : développement culturel, lecture publique, patrimoine archivistique,
et culturel.

Elle prévoit la totalité de nouvelles inscriptions en AE (1 095 000€) et des inscriptions supplémentaires
en AP (1 028 500€).

En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 3 359 048€.
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LE DEVELOPPEMENT CULTUREL

Les participations départementales en matiére de développement culturel visent a soutenir les acteurs
culturels, a encourager la pratique amateur et développer I'’éducation aux arts et a la culture.

Le budget par grands axes en fonctionnement est le suivant (970K€ en AE et 1 247 548€ en CP) :

i Soutien aux équipes artistiques et culturelles professionnelles : AE 240 000 € et CP 121 000 € pour
des actions éducatives auprés des collégiens, des actions culture et solidarité.

i Soutien aux acteurs culturels : AE 730 000 € et 1 106 548 € de CP :

e 640000 € en AE et 790 000 € en CP dans le cadre du soutien aux équipes artistiques
professionnelles et aux événements a rayonnement départementaux.

* 90000 € en AE et 323 548 € en CP, pour le schéma des enseignements artistiques et soutien a
la pratique amateur.

En investissement, les crédits visent a soutenir les équipes artistiques et culturelles professionnelles
(350K en AP et 287K€ en CP) :

i Le Fonds de soutien a l'animation : depuis 2016, un fonds de soutien a été lancé par le
Département et 'agglomération de Valence Romans.
Depuis 2018, le Centre National du Cinéma participe également a ce dispositif. Au BP 2024,
277 000 € de CP et 350 000 € en AP sont inscrits en dépenses « subventions d’investissement » et
en recette d’investissement 65 000€ au titre de la participation du CNC.

i Aide a l'investissement de matériel pour 'ensemble de la Direction Culture : 10 000 € de CP pour
'acquisition et le renouvellement du parc matériel scénique géré par le service Développement
Culturel, mis a disposition des acteurs culturels lors d’événements.

LA LECTURE PUBLIQUE

Le budget en fonctionnement est de 1 254 607 € en CP. Il correspond aux frais de fonctionnement
des différentes médiatheques (780 220 €), a l'acquisition et a I'équipement de documents, de
ressources numeriques et a des dépenses de formation et d’animation (398 087 €), aux dépenses du
parc automobile (76 300 €).

Les recettes (732 176 €) proviennent des participations des communes ou leurs groupements aux frais
de fonctionnement des médiatheques, des abonnements des lecteurs ou des communes.

125 000 € AE / 18 500 € AP sont inscrits pour le nouveau projet de contrat départemental Lecture en
partenariat avec I'Etat afin de valoriser, développer des projets en lien avec des publics a mobilité
réduite ou éloignés de la lecture.

En investissement, les propositions budgétaires s’éléevent a 63 000 € pour des acquisitions de
mobilier et matériel et le réaménagement d’espaces dont 35 000 € pour le réassort du mobilier des 5
meédiathéques.

LE PATRIMOINE ARCHIVISTIQUE

Le service des archives départementales est chargé de collecter les archives, les classer, les conserver
et les mettre a la disposition du public

Investissement :
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Une somme de 81 000 € (66 000 € pour des acquisitions de matériaux et d’équipements de
conservation) et 15 000 € d’acquisitions de mobilier.

Fonctionnement :

Les dépenses relatives au fonctionnement des matériels et des batiments, aux frais de structure ainsi
que du parc automobile représentent globalement un budget de 425 000 €.

Les charges liées a l'activité « métier archives » représentent 85 000 € CP ; ce qui comprend
notamment les dépenses de travaux de numérisation et de restauration ainsi que les acquisitions de
livres. A noter qu’une recette de 6 000 € est attendue provenant de la régie des Archives.

LE PATRIMOINE CULTUREL

Ce secteur regroupe les propositions budgétaires de la conservation départementale et des chateaux
départementaux.

Conservation du Patrimoine

Ce budget répond aux objectifs suivants : développer I'attractivité culturelle et touristique de la Drome a
travers la restauration et la valorisation du patrimoine, rendre accessible et partager les richesses du
patrimoine, sensibiliser les publics notamment les collégiens et les seniors et mettre en réseau les
acteurs du patrimoine.

Les propositions de la conservation du patrimoine en investissement s’élévent a 431 808 € en AP et
541 808 € en CP : 'objectif est de soutenir les collectivités et les particuliers, restaurer et valoriser le
patrimoine qui fait I'attractivité du patrimoine.

La conservation du patrimoine comporte 3 programmes :

1 La restauration des patrimoines batis et mobiliers et des archives (CP 486 808 €)

2 La préservation des collections départementales (CP 20 000 € d’acquisition de matériel / ceuvres et
restaurations de collections)

3 L'accompagnement des politiques culturelles (CP 35000 € fléchés sur la conservation,
restauration, enrichissement des collections du musée départemental de la résistance de Vassieux et
acquisition de matériel / mobilier de conservation préventive, exposition, médiation)

Le budget en fonctionnement de 479 610 € comprend le soutien aux associations de patrimoine et aux
musées et maisons thématiques (191 000 €) ,le financement d’actions autour du patrimoine (70 000 €),
une action de soutien aux projets innovants pour favoriser la médiation et connaissance auprées du
public (20 500 €), une enveloppe de 12 000 € pour I'octroi de bourses de recherche pour des étudiants
afin de favoriser la connaissance de I'histoire drobmoise €) et la subvention d’équilibre de 186 110 € au
budget annexe « musée de la résistance »,.

Chéateaux départementaux

Depuis 2018, les chateaux de la Dréme sont gérés par un Etablissement Public de Coopération
Culturelle et Industriel et Commercial. La subvention au titre de 2024 est de 1 970 000 € en
fonctionnement, soit une augmentation de 3,68% par rapport a 2023.

AU TITRE DES BATIMENTS DU SECTEUR CULTUREL

Au titre de 'année 2024, différents travaux sont programmés dans le domaine départemental Culture
(AP : 1680 429,62 € et CP : 5036 544,66 €) dont :

- Une enveloppe de 600 429,62 € AP (2 257 752,49 € CP) est inscrite pour des travaux de grosses
réparations dans les différents batiments culturels

- Une enveloppe de 380 000 € AP (2 626 324,17 € CP) pour la restructuration des chateaux

- 700000 € AP et 152 468 € de CP pour des travaux sur le Musée de Vassieux.
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LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses de personnel s’élévent a 7 150 874€ .

Les propositions budgétaires du budget annexe « musée de la résistance» font I'objet d’'un rapport qui
vous sera présenté a cette méme séance.
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5) EDUCATION JEUNESSE

Budget consacré a I'Education Jeunesse - BP 2024

Collége
26%
Domaine Enseignement
départemental supérieur en M€
“% 1% DEPENSES APAE  CP
FONCTIONNEMENT 4,62 34,76
Jeunesse INVESTISSEMENT 10,57 27,71
2% RECETTES cP
FONCTIONNEMENT 1,23
INVESTISSEMENT 6,71
Charges de
personnel
30%

LES COLLEGES

Le secteur « colleges » comprend des dépenses obligatoires mais aussi facultatives qui relévent de la
volonté départementale de donner des moyens supplémentaires aux établissements afin de favoriser
I'épanouissement des collégiens et leur ouverture sur leur environnement.

Un financement de 4 503 800 M€ de nouvelles AE et 3,122M€ de nouvelles AP est consacré a cette
politique.
En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 759 203€.

Les principales inscriptions du BP 2024 concernent :

» Contributions aux colleges (-215 000 € AE/ 7 723 210 € CP) dont la contribution versée aux
colléges publics (CP 4 421 613 €), le reversement aux départements limitrophes pour 'accueil
des collégiens dromois (CP 425 000 €), le reversement a la Région pour la part « colleges »
versée dans sa dotation unique aux cités scolaires (475 000 €) la contribution allouée aux
colleges privés (CP 1 567 597 €) et une enveloppe de secours (CP 250 000 €).
L'expérimentation "college apprenant” au collége de I'Hermitage représente un colt de
524 000 € de dépenses en personnel en année pleine.

Une enveloppe de 60 000€ est inscrite pour les personnels intérim insertion, remplacement.

A ces montants s’ajoute la contribution pour la pratique de I'éducation physique et sportive (CP
1400 000 €). Ces colts correspondent aux transports et a la location d’équipements sportifs
aux colléges publiques et privés.

En investissement, une contribution de 162 800 € est prévue pour le renouvellement du
matériel et du mobilier des colleges (138 800 € pour les colleges publics et 24 000 € pour les
colleges des cités scolaires).

Le Département percoit des recettes sur sa section d’investissementa hauteur de
2 476 173€ dont : la Dotation Départementale d’Equipement des Colleges (2 106 173 €) et des
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recettes de la Région pour le fonctionnement des lycées des cités scolaires de Die et Nyons
(220 000 € en fonctionnement et 80 000 € en investissement) et des départements limitrophes
pour les collégiens scolarisés dans les colleges drémois (150 000 €).

* Aides diverses a destination des familles de collégiens :
Pour 'opération Top Dép’Art, une AE de 2 670 000 € est inscrite et 1 065 000 € de CP.
Les bourses départementales sont octroyées aux familles de collégiens les plus modestes avec
100 000 € de CP 2024.

* Accueil et environnement du collégien :
En fonctionnement, 2 037 840 € de CP sont mis en ceuvre pour I'entretien et la maintenance
des batiments publics comme privés. Ce montant est en baisse en 2024 en raison de la fin de
la rénovation de l'internat de de la Chapelle en Vercors et I'arrét du relogement des collégiens
internes (-390 000 €).

En investissement, 1 856 000 € de CP sont inscrits pour des acquisitions d’équipements
dont 160 000 € pour étude, 696 000 € pour des dépenses d’équipements techniques et
scolaires.

Les subventions d’investissement a verser aux colleges privés dans le cadre de la loi Falloux
représentent 900 000 €, aux communes pour les achats d’équipements sportifs a I'usage des
collégiens 20 000 €, ainsi qu’'a la Région pour les investissements qu’elle effectue dans les
colléges des cités scolaires 80 000 €.

* Accompagnement éducatif : globalement, un budget de 1 175 000 € d’AE et de 1 142 550 €
en CP de fonctionnement est prévu pour le financement des contrats d’objectifs, les dispositifs
tels que « cartable allégé », les dispositifs d’orientation et de lutte contre le décrochage
scolaire, les actions éducatives, les options « sport nature » a la Chapelle en Vercors et « arts
du cirque » a Die.

La mise en ceuvre d’actions stratégiques par niveau de classe est également programmeée :
tous a la montagne en 6éme ; Détox I'info pour les 5éme ; Visite de Vassieux pour les 3°™,
L'action pour les 4°™ reste a modéliser pour la rentrée 2024-2025.

10 000 € sont prévus en investissement pour accompagner le développement des web radio
dans les colleges via un appel a projet national « une web radio, un parrain ». Ce projet est
mené en étroite collaboration avec 'Education Nationale qui co-finance I'acquisition. Cet appel
a projet permettra d’obtenir des recettes a hauteur de 6 300 €.

e Restauration scolaire : En fonctionnement, 156 950 € sont inscrits en CP dont 101 000 €
pour les analyses sanitaires, les prestations hygiéne et la certification et démarche qualité.
Le reversement des établissements scolaires sur les recettes de leur service restauration
engendre un produit global pour le Département de 850 000 €.

En investissement, 421 000 € sont prévus pour I'acquisitions de matériel de restauration.

e Dépenses diverses : 154 200 € en fonctionnement et 1 500 € en investissement.
Ce secteur comporte notamment le budget du Centre d’Information et d’Orientation de
Valence : 13 300 € en fonctionnement et 1 500 € en investissement.

L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Les propositions budgétaires de ce secteur se déclinent ainsi :

Financement des formations existantes : la Poudriere (fonctionnement AE 194 800 € et CP 48 700 € ;
investissement AP 122 000 € et CP 30 500 €), 'Ecole Supérieure d’Art et de Design ESAD (CP
97 113 € en fonctionnement et CP 45 735 € en investissement), I'Institut Supérieur du Professorat
et de 'Education INSPE (CP 39 840 € en fonctionnement).

¢ Aide financiere dans le cadre du renouvellement du GIP campus UGA Valence Drobme Ardéche
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pour son fonctionnement (CP 197 365 €).

e Soutien aux étudiants / lutte contre la précarité : 14 000 € de CP 2024.

Les autres charges (CP 20 000 €) consistent principalement a soutenir les associations
ceuvrant dans le domaine de I'enseignement supérieur et de la recherche.

Des recettes d’investissement sont prévues a hauteur de 5 000€ pour le remboursement de
prét d’honneur consentis aux étudiants.

LA JEUNESSE

Le budget en dépense de fonctionnement s’éléve a 793K€ en AE et 1 189 500€ en CP. Les
principaux enjeux et priorités de ce secteur sont :

14

15

L’accompagnement des territoires dans la structuration de la mise en ceuvre de la politique
jeunesse avec notamment le soutien aux actions de recueil de la parole (CP 65 000 € et hors
budget FDPTP 356 080 €),

La poursuite de nos engagements a travers le soutien aux associations d’éducation populaire
(329 000 € AE/CP), au conseil départemental des jeunes (AE de 74 000 € ; CP de 80 500 €).
Les projets portés par les jeunes du CDJ amenant régulierement la construction et I'acquisition
de matériel (ex : plateaux de jeux / mobilier léger), il est proposé l'inscription de 12 500 € en
investissement,

Le portail d’information « info jeunes Ardéche Dréme » (20 000 € CP) : un partenariat
réaffirmé avec le département de I'Ardéche et les CAF des 2 départements pour garantir un
acces de tous les jeunes de 13 a 30 ans a une information fiable et de qualité,

L'insertion sociale et professionnelle des jeunes par l'octroi d’aides a travers le dispositif
« Fonds d’Aide aux Jeunes» (300 000 € de CP); par le soutien des Foyers des Jeunes
Travailleurs (CP 87 834 €) ; ainsi que le suivi du parcours d’insertion des jeunes ASE / MNA
pour 390 000 € d’AE/CP,

Le soutien aux projets transversaux : 5 000 € de CP pour I'expérimentation de projets nouveaux
et peu colteux, pour mettre en ceuvre en direct des dispositifs de formation pour les
professionnels, pour faciliter le lien entre acteurs locaux.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les charges de personnel s’élevent a 18 865 326 €.

AU TITRE DES BATIMENTS DU SECTEUR EDUCATION

Les nouvelles programmations pour les colleges et cités mixtes représentent globalement en AP
10 450 000 M€ (CP 24 694 946,73 €).

A

Les colleges: AP 4 850 000 € / CP 15589 131 €: + 850 000 € en AP pour finaliser la
restructuration du college de Cléon d’Andran; + 1500000 € en AP pour la
désimperméabilisation des cours des colleges de Loriol et d’Europa ; + 1 000 000 € en AP pour
les études concernant la restructuration du College Monod a Montélimar ; +
1 000 000 € en AP pour les études de programmation de réaménagement des locaux du
collége de I'Europe a Bourg de Péage ; et + 500 000 € en AP pour le plan vélo avec la mise en
place dans les colleges dabri a vélos adaptés pour venir compléter la politique des
déplacements en mode doux du Département et favoriser leur utilisation par les éléves et les
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personnels des colléges.

Pour la politique de I'Education, 30 M€ de CP sur I'année 2024 sont prévus, notamment pour
les travaux du nouveau collége de Suze la Rousse, et la fin de la restructuration du College
Olivier de Serre a Cléon d’Andran.

B Les cités mixtes : AP 2 600 000 € / 5522 241,44 € CP : + 1 500 000 € en AP pour les études
de la 2°™ phase de restructuration de Valence Camille Vernet ; + 650 000 € en AP pour finaliser
la phase de restructuration des logements, réseaux et la mise en conformité incendie de
Valence Camille Vernet ; + 300 000 € en AP pour la participation annuelle du Département aux
dépenses d’entretien et de réparations courantes réalisées par la région Auvergne Rhéne Alpes
dans les cités mixtes dont elle assure le pilotage ; et + 150 000 € en AP pour des travaux de
sécurisation de site a Pierrelatte Gustave Jaume.

C Les ftravaux de grosses réparations des colleges et cités mixtes : AP 3000000 € /
3 583 574,29 € CP en investissement. 592 569 € de CP en fonctionnement sont prévus pour
I'entretien des colléges (2 500 € de recettes de fonctionnement provenant de la Région).

D En recettes d’'investissement, 5 788 157,06 € de participations sont attendus pour notamment la

construction du collége de St Donat, de Mercurol, de Cléon D’andran, du gymnase de Nyons,
de l'internat de la Chapelle en Vercors, de la réfection du chauffage de St Vallier.
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6) ENVIRONNEMENT

Budget consacré a I'Environnement - BP 2024
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Gestion de
I'eau
54%

La politique « environnement » regroupe les actions des secteurs de I'environnement, des espaces
naturels sensibles et de la gestion de 'eau.

Elle prévoit la quasi-totalité de nouveau financement en AE (1. 923 500€) et en AP (8 895 200€).
En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 462K€.

LENVIRONNEMENT

Le budget en dépense de fonctionnement s’éléve a 240 500€ en AE et 208 365€ en CP. Les
objectifs environnementaux sont principalement axés sur :

La lutte contre la précarité énergétique en vue de réduire les charges et répondre aux
exigences réglementaires (soutien aux associations AE 52 500 € / CP 64 800 €);
accompagnement au plan de transition a l'issue de I'Etude Bilan Emissions de Gaz a Effet de
Serre : 35 000 € AE / 22 865 € CP

Le soutien aux associations qui ceuvrent dans le cadre de la promotion de I'éducation a
I'environnement et au développement durable : 7 000 € AE / CP ; le soutien a I'action éducative
2024-2025 aupres des collégiens : 40 500 € AE / 18 200 € CP

L'ingénierie publique :

Mise en place d’'un outil d’aide a la décision multithématique pour la mise en ceuvre et le suivi
des politiques publiques en lien avec le foncier, la biodiversité, la ressource en eau (20 000 €
AE et 5 000 € CP sur AE 2023) ;

Mission Ingénierie Publique et organisation des rencontres thématiques, édition ou élaboration
de supports de communication, organisation de webinaires, adaptation du site internet (10 000
€ CP).

La participation a l'information ainsi qu’a la protection de la population drémoise et de
I'environnement au regard des expositions de pollutions, risques naturels ou industriels : 45 500
AE / CP pour la CRIIRAD dans la gestion sur les exercices 2024-2025 du réseau de balises de
surveillance de la radioactivité atmosphérique ;

40 000 € AE / 10 000 € CP pour couvrir le fonctionnement général des deux Commissions
Locales d’Information (CLI) dans le domaine du nucléaire (CLIGEET TRICASTIN et CLI
FRAMATOME ROMANS), avec un statut de régie du Département ;

Autres dépenses : 25 000 € de CP (dont embellissement, contribution CITEQ)
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En paralléle, 63 00 € de recettes sont attendues de I'Autorité de Sireté Nucléaire (ASN) et du
Département du Vaucluse pour I'animation des CLI ; et 55 000 € au titre de I'énergie réservée liée au
recouvrement de la compensation financiére versée par EDF au Département sur les concessions sur
Bouvante / Goule Blanche / Pizancon.

Sur le volet investissement, les principaux objectifs concernent la promotion des énergies
renouvelables (AP 370 000 € / CP 96 678 €).

LES ESPACES NATURELS SENSIBLES

Depuis 2022, le Département a engagé la révision des plans de gestion de 5 des 9 ENS
Départementaux.

Véritables stratégies a long terme s'étalant sur 10 ans, dotées de plans d'action a 5 ans, elles visent a
guider de maniére efficace et évolutive les efforts et les actions a entreprendre pour concilier la
préservation et la valorisation des écosystémes avec 'ensemble des usages des sites.

La révision de ces plans de gestion se terminera au second semestre 2024 avec celui de la Forét de
Saod.

En complément, un nouveau schéma directeur départemental « Biodiversité, Paysages et ENS » a
horizon 10 ans, est en cours d’élaboration dans une démarche transversale, intégrant 'ensemble des
politiques portées par le Département.

Les actions sont financées principalement par la taxe d'aménagement pour un montant de 3
000 000 € et par des locations diverses, ventes de bois et remboursement d’éléments de rémunération
pour 117 000 €.

Le budget consacré a ce secteur s’éleve globalement a 3 217 000 € pour 2024 dont 307 000 € pour
I’Auberge des Dauphins : 2 192 600 € en fonctionnement et 1 024 400 € en investissement.

Les dépenses de fonctionnement concernent principalement la gestion des ENS pour 246 100 € en CP,
propriétés du Département, des actions éducatives sont également menées en direction des collégiens
AE/CP de 120 000 €, la gestion forestiere 25 000 €, I'appui a des tiers en faveur de la biodiversité et
les paysages 244 000 € en AE et 267 000 € en CP, le marché pour la restauration et I'entretien des
ENS 46 000 € AE complémentaire et 60 000 € CP et les dépenses courantes du plan Départemental
des ltinéraires de promenades et de randonnée notamment 85 000 € de CP et 5 000 € en complément
d’AE.

Pour soutenir I'animation dans les EPCI et le PNR dans le cadre de leur prise de compétences en lien
avec les Sports de Nature 100 000 € d’AE sont financés par la taxe d’'aménagement.

La part « intéréts » du remboursement de I'emprunt contracté pour I'acquisition de la forét de Saol est
prévue pour un montant de 57 000 € en CP 2024.

Une somme de 1 025 500 € est prévue pour la rémunération et les frais de déplacements du personnel
ENS, lesquels sont en charge des sites.

Le nouveau budget annexe « Auberge des Dauphins » créé en 2020, a pour objet la gestion de la
Maison de site comme lieu d’accueil et de services. Les propositions budgétaires 2024 font 'objet d’un
rapport présenté a cette méme séance, le Département participe a hauteur de 307 000 € au
fonctionnement par la prise en charge du déficit.

En matiére d’investissement, les dépenses concernent le financement des acquisitions, études et
travaux pour 1 507 000 € en AP et 450 000 € en CP avec la poursuite des travaux sur le site « parc
pour tous » a Lorient et les travaux sur différents sites, des subventions d’investissement pour
260 000 € AP et 251 400 € CP et le remboursement de 'emprunt contracté pour I'achat de la forét de
Saol 223 000 € en CP et les avances sur marchés publics pour 100 000 €.
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LA GESTION DE L’EAU

Le budget en dépense de fonctionnement s’éleve a 1,219M€ en AE et 1,005M€ en CP. Cette
politique s’inscrit dans la politique de solidarité territoriale et ses principaux axes se déclinent ainsi :

* Améliorer la connaissance et favoriser une gestion patrimoniale de la ressource en eau avec
les réseaux de suivi de 'Observatoire de I'Eau :

Les réseaux de suivi de I'Observatoire départemental complétent, par leurs données, les réseaux de
suivi nationaux et permettent, localement, d’avoir une connaissance plus fine de I'état quantitatif des
eaux souterraines et qualitatif des eaux superficielles. 109 223€ de CP sont prévus.

Un nouveau marché de I'Observatoire des Eaux Superficielles se met en place pour 2024-2027 avec
une AE =670 000 €.

Des recettes de 'agence de I'eau sont attendues pour 89 000 €.

* Porter et participer a des démarches territoriales de gestion de I'eau

Pour 2024, les dépenses afférentes au SAGE concerneront les actions suivantes :
- Plan de communication : 39 500 € CP 2024 / Recette 25 000 €

- Etude Substitution + Guide Urbanisme : 50 000 € CP

- Etude sur les investigations hydrogéologiques : AE 50 000 € / CP 20 000 €

- Etude recharge nappe : AE 100 000 € / CP 30 000 €

- Sensibilisation des scolaires : AE 94 000 € / CP 24 000 €

- Acquisition de kits hydro-économes (poursuite) : CP 70 000 € / Recette 50 000 €
- Conception expo mobile 2024 : AE 40 000 € / CP 17 000 € / Recette 20 000 €

- Frais autres (publication, déplacements, réunions) : 16 000 €

Une étude sur I'impact du changement climatique sur la ressource en eau est inscrite : AE 80 000 €
et 20 000 € de recette.

Les procédures de mise en conformité des Périmétres de Protection de Captages en fonctionnement
se finalisent avec 43 000 € de CP.

140 000 € en AE / 100 000 € CP sont prévus en subvention pour l'entretien des cours d’eau
(financement de postes de chargés de mission de SAGE et/ou de contrats de riviére).

* Les participations statutaires et 'administration générale :
Des actions éducatives sur « Le cycle de I'eau » pour 45 000 € AE / 25 000 € CP
Des ateliers thématiques et les Assises de I'Eau pour 40 000 € CP

Participation statutaire au SMFLU / cotisations : 50 000 € CP ; au Syndicat Mixte de la Riviere Drébme :
185 000 € CP.

* Assister les communes
L'assistance technique aux communes sur le SATESE est de 181 277 € de CP avec 568 500 € de
recettes.
198 900 € de recettes de rémunérations MOD en lien avec le nombre d’opérations et leur avancement
sont prévues ainsi que 5000 € de CP de dépenses en appui extérieur.
En investissement il est prévu les inscriptions suivantes :

E Une étude de diagnostic des ouvrages d’eau potable et d’assainissement est en cours. Les
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études d’avant-projet ainsi que la maitrise d’ceuvre seront lancées en 2024 : 200 000 € AP /
100 000 € CP.

F Aménagement de riviéres, entretien de cours d’eau : 1 000 000 € AP et 620 814,00 € CP

G Renouvellement de sondes instrumentant les points de suivi du réseau de suivi quantitatif des
eaux souterraines pour 25 000 € de CP et 12 500 € de recettes. Pour la modélisation de la
nappe : 1000 € de CP en dépenses et 101 000 € de recettes subventionné par 'Agence de
'Eau, par le Conseil départemental de I'lsére et par les 4 EPCI les plus importants du périmétre
du SAGE .

H Mandats de maitrise d’ouvrage déléguée — aménagement rural eau et assainissement :
AP 1 500 000 € et CP 3 338 500 € en dépenses et recettes.

I Accompagnement des collectivités dans la réalisation de leurs projets d’investissement avec
4 058 200 € d’AP et 1 673 986 € de CP prévus.

J Assistance technique concurrentielle et conventionnelle pour 14 200 € de CP et 7 220 € de
recettes.

Les recettes attendues de I'Agence de I'Eau, du Département de I'lsére et des EPCI pour le
financement des 3 missions du SAGE (reparties sur 4 postes) s’élevent globalement a 170 100 € de
CP 2024.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses de personnel s’élevent a 3 316 422€, et s’explique par la création de nombreux postes
en 2023 ainsi que I'attribution du Rl aux contractuels dés le premier jour, ayant contribué a une hausse
notable des dépenses de personnel au sein de cette politique.

Les propositions budgétaires du budget annexe « Auberge Des Dauphins » font I'objet d’'un rapport qui
vous sera présenté a cette méme séance.
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Charges de
personnel
9%

en M€
Aides a la
pierre
59%
Rides a la RECETTES cP

personne

32% FONCTIONNEMENT 0,70

INVESTISSEMENT

Cette politique s’articule autour de 'accompagnement des Dromois en matiére de logement : les aides
a la pierre et a la personne.

Elle prévoit de nouvelles inscriptions en AE : 4 593 300€ et en AP : 4M€.
Les subventions de fonctionnement, quant a elles_s’élévent a 272 800€.

Les dépenses de fonctionnement représentent 304 300 €, répartis en 2 actions :
i versement d’une subvention a I'Association Départementale d’Information sur le Logement de
la Dréme (ADIL) a hauteur de 272 800€ en AE
i des crédits pour le fonctionnement du service a hauteur de 31 500€ en CP

En investissement, une enveloppe de 4M€ d’AP est proposé, ainsi que 6,767M€ en CP.

L'’AP se décline par deux actions, dont 1,7M€ au titre d’'un appui spécifique a Drome Aménagement
Habitat (DAH).

Le reste de I'enveloppe dédiée a I'AP (dont 650 K€ en CP) finance le dispositif de logement locatif
social visant a venir en aide a la production d’offre locative sociale, a la réhabilitation du parc privé et a
I'adaptation au parc privé au vieillissement.

En CP, 5,517M€ de crédits sont inscrits dans le cadre d’ancien dispositif d’aides a la pierre. Ce sont les
engagements pris lors des années antérieures, auprés des bailleurs et particuliers.

Pour finir, une enveloppe « territorialisée » de 600K € finance des opérations précises priorisées par les
EPCI (études et apport d’ingénierie).

En recettes, 2 000€ sont prévus pour pallier a déventuels remboursements de subventions
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d’investissement.

Les dépenses sont uniquement inscrites en fonctionnement (4,32M€ en AE et 3,81M€ en CP), dont :

i  3,64M€ en AE/CP dans le cadre du dispositif « le Fonds Unique Logement et Habitat » (FULH).
Ce fond s’inscrit dans le cadre du Plan Départemental d'Action pour le Logement et
I’'Hébergement des Personnes Défavorisées (PDALHPD). Les bénéficiaires sont les personnes
en difficulté qui souhaitent accéder a un logement décent, ou s’y maintenir, ou pour y disposer
de fourniture d’eau et d’énergie. Le montant CP reprend les AE antérieures ; soit 1,7M€

i 112K€ en CP pour la gestion administrative, financiére et comptable du fonds FULH qui sera
assurée par un prestataire.

i 680KE€ en AE et 70K€ en CP dans le cadre du renouvellement du marché (2024/2027) pour le
programme d’intérét général de lutte contre I'habitat indigne et indécent (PIG LH2I).

La recette de 384K€ correspond a la participation de financement de la MSA et la CAF pour le FULH
(272K€), et celles de 'ANAH et la CAF pour le PIG LH2I.

Les dépenses de personnel de cette politique sectorielle s’élevent a 1 047 490€.
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8) NUMERIQUE

Budget consacré au Numérique - BP 2024

Charges de
personnel
19%

en M€
DEPENSES AP/AE CcP

FONCTIONNEMENT 1,38 5,66
INVESTISSEMENT 0,60 6,94

RECETTES CP
FONCTIONNEMENT 0,04

81% INVESTISSEMENT

Cette politique regroupe les activités de la mission numérique, I'équipement de 'ensemble des services
de la collectivité et les projets numériques en direction des colléges.

Elle prévoit la totalité de nouvelles inscriptions en AP (600 K€) .et des inscriptions supplémentaires en

AE (1 401 540¢€).

En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 560 050€.

Les principales actions s’articulent autour de :

Téléphonie mobile

En fonctionnement, conformément aux engagements pris dans le cadre du programme national de
résorption des zones blanches, le Département prend a sa charge les frais de location des points hauts
appartenant a TDF (CP 11 576 €), I'entretien des équipements (7 000 €) et la cartographie de la qualité
de la couverture de téléphonie mobile multi-opérateurs sur les routes départementales (26 600 €). Pour
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cette derniére action, sont inscrits 25 200 € pour les études.
En paralléle, des recettes de fonctionnement sont pergues de la part des opérateurs pour participation
aux frais de maintenance, mise a disposition et mutualisation des réseaux (21 415 €).

Téléphonie fixe
Il s’agit de 166 000 € pour les dépenses en fonctionnement (contrats divers, consommations) et
40 000 € en investissement (acquisition de matériel).

Aménagement du territoire

Pour lutter contre la fracture numérique, le Département finance en investissement des actions menées
en partenariat avec ADN (Ardeche Drome Numérique).

Une enveloppe de 25 millions d’euros a été votée en 2014 pour le projet FITH « la fibre a la maison
pour tous », au BP 2024 2,5 M€ (CP) sont proposés. Par ailleurs, une enveloppe de 40 000 € est
prévue pour le déploiement de kit satellite en partenariat avec la Région Auvergne-Rhone-Alpes pour
garantir le trés haut débit dans les foyers en attente de I'arrivée de la fibre optique par ADN.

Pour 2024, il est prévu en dépenses de fonctionnement la participation statutaire en fonctionnement au
syndicat mixte ADN (172 000 €) et de I'adhésion a AVICCA (5 450 €).

Services et usages

La feuille de route numérique départementale accorde une grande place au développement et a
I'appropriation des usages et services numériques par tous les Drémois, orientation qui a montré toute
sa pertinence durant la crise sanitaire du Covid-19.

Celle-ci a mis en exergue, d'une part, les inégalités territoriales et sociales en matiére d’accés aux
usages et services numériques et, d’autre part, la problématique liée au maintien de I'activité
eéconomique. Pour mettre en ceuvre cette politique numérique en faveur des usages et services, le
Département s’appuie sur des actions d’ampleur départementale ou a minima intercommunale,
développées par des partenaires dont les principaux sont le Moulin Digital, Prisme, le 8Fablab et les
Tiers-Lieux d’Inclusion Numérique (membres des Eclaireurs du Numérique). En fonctionnement,
300 440 € en CP et 125 440 € en AE sont inscrits en conséquence.

Par ailleurs, au-dela de I'animation et de la structuration d’'un réseau d’accompagnants numériques, il
s’avére nécessaire de porter des actions d’acculturation a destination des publics pour les sensibiliser
sur I'impact du numérique dans des domaines comme I'emploi, I'’éducation ou la santé.

En paralléle, la transformation numérique appelle a mettre en valeur le sens de l'intérét général et de
l'innovation sociale pour imaginer des actions et novations numériques sur le territoire. Ces actions
doivent permettre de tirer le meilleur parti du numérique et renforcer I'attractivité du département. La
santé ou un des axes majeurs reléve de 'accompagnement pouvant étre apporté aux bénéficiaires et
professionnels sur 'appropriation des usages.

D’autres domaines viendront également questionner a I'avenir les actions a mettre en ceuvre et les
enjeux a prendre en compte par le Département (dont l'intelligence artificielle). Une enveloppe de
60 000 € de CP de fonctionnement et 120 000 € en AE, d’une part, et 100 000 de CP d’investissement
et 200 000 € d’AP permettront de financer des actions telles que la sensibilisation des collégiens, élus
et agents du Département aux enjeux environnementaux du Numérique, la coordination
départementale du dispositif Promeneurs du Net ou le soutien a I'innovation sur les territoires issue des
opportunités offertes par le numérique.

Enfin, un nouvel appel a projets « pour un numérique accessible a tous », sur la période 2024-2026
est lancé et s’inscrit dans la continuité du précédent dispositif Tiers-lieux d’inclusion numérique et
plus largement dans le cadre d’'une démarche initiée fin 2022.

Cette nouvelle action prévoit de mailler le territoire avec 19 tiers-lieux subventionnés jusqu’a fin 2026
(inscription de 1 065 000 € en AE pour 183 000 € de CP 2024 en fonctionnement et 400 000 € en AP
pour 150 000 € de CP 2024 en investissement).

Informatique
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En fonctionnement, 1 643 000 € sont inscrits.

Il s’agit des colts de maintenance, d’hébergement obligatoire et de souscriptions de logiciels.
L’augmentation par rapport au BP 2023 est liée a I'accroissement du nombre de logiciels et de modules
supplémentaires, a l'augmentation de lindice de référence utilisé couramment dans les marchés
informatiques et la bascule de dépenses d’investissement en fonctionnement (les logiciels ne sont plus
acquis mais « loués »).

En paralléle, 10 000 € de recettes sont prévus dans le cadre d’'une convention avec la Région.

En investissement, 2 062 124 € sont inscrits en dépenses, notamment 1320 124 € pour les
acquisitions de logiciels et 742 000 € pour les acquisitions de matériel informatique, audiovisuel ou de
téléphonie.

Reprographie

Il s’agit de 97 100 € en dépenses de fonctionnement regroupant essentiellement les contrats de
maintenance et les fournitures de bureau et 8 000 € de recettes de fonctionnement au titre des
travaux effectués.

Enfin cette politique intégre les dépenses relatives au numérique dans les colléges : 446 382 €
CP au lieu de 516 459 € au BP 2023 (contribution de fonctionnement a verser aux colléges privés, frais
d’abonnements dont internet, de maintenance...). La baisse de I'inscription des crédits s’explique en
raison notamment du raccordement des colleéges de Valence a la boucle internet.

En investissement, 2 026 000 € en CP (1 955 000 € en 2023) sont prévus notamment pour les
acquisitions de logiciels, de matériel informatique, audiovisuel ou téléphonique.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses de personnel de cette politique sectorielle s’élevent a 2 457 622 €.
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9) PETITE ENFANCE, ENFANCE, PARENTALITE

Budget consacré a la PETITE ENFANCE, ENFANCE, PARENTALITE - BP 2024

Charges de
personnel
8,2%

+

e
Petite e&ance
0,1%

en M€

DEPENSES APAE CcP
FONCTIONNEMENT 2,36 95,64
INVESTISSEMENT 1,67 2,05

RECETTES CcP

FONCTIONNEMENT 3,72
INVESTISSEMENT 0,00

Aide sociale a
I'enfance
91,7%

Cette politique regroupe le secteur de I'aide sociale a I'enfance (ASE) et celui de la petite enfance. Le
budget 2024 est proposé en augmentation par rapport a 2023 (+11,8%). Cette hausse s’explique
principalement par la nécessité de garantir un niveau de prestation acceptable dans un contexte
d’augmentation permanente du nombre d’enfants accompagnés (+1000 entre 2015 et 2022).

De maniéere globale, il s’agit de prendre en compte notamment :
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1 La poursuite de la mise en ceuvre des dispositions de la loi du 7 février 2022 relative a la protection
de I'enfance ;

2 La compensation de la baisse du nombre de places en familles d’accueil par une attractivité
relancée de la fonction d’assistant familial et par I'ouverture de structures alternatives comme les
villages d’enfants ou les MECS médicalisées par exemple ;

3 Le nombre croissant de signalement et de mesures daccompagnement et/ou de
placement engendrant une suractivité chronique de la MDE ;

4 Le nombre croissant d’enfants confiés a 'ASE faisant I'objet d’'une orientation MDA (notamment
pour des problémes psy) ;

5 La réduction du nombre de places en ITEP et IME ;

6 Le recours exponentiel aux visites en présence de tiers ordonnées par la juridiction compétente ;

7 Le flux croissant de dossiers de mineurs non accompagnés en Drome.

Elle prévoit des inscriptions nouvelles en_AE (945 900€).
En complément, les subventions de fonctionnement s’élévent a 1,085M€.

L’AIDE SOCIALE A LENFANCE

L’action départementale pour 2024 s’inscrit dans la mise en ceuvre de la loi de mars 2016 relative a la
protection de I'enfance et des enjeux d’'un accompagnement renforcé des publics.

En dépenses de fonctionnement le budget est de 87 497 386 € en CP et 2 101 425 € en AE. |l s’agit
de:

- Placement des enfants en établissement : CP 55 407 198 € et AE 1 411 425 €

Ce programme finance les dépenses liées aux enfants placés en établissement soumis a
tarification : Contrats Pluriannuels d'Objectifs et de Moyens (CPOM) ou Appels a projets (AAP),
les dispositifs de prise en charge en autonomie, I'équipe mobile pour adolescents, les frais de
séjours MECS et LDVA y compris la création de 12 places MECS thérapeutique, une
pouponniére temporaire pour 6 mois, la création de 40 places en village d’enfant, des
hébergements en séjour de rupture soumis a prise en charge exceptionnelle ou l'ouverture
progressive de 28 places en LDVA dont 7 avec 'ADAPEI pour compenser la révision du
périmétre d’accueil des assistants familiaux.

- Placement familial : 19 992 201 €. |l s’agit principalement des rémunérations des assistants
familiaux accueillant des enfants et des frais liés a leur vie quotidienne.

- Actions de prévention : CP 2 696 600 € et AE 2 170 000 €
Ce volet comprend les aides financieres versées aux familles, les frais des techniciens
d’intervention sociale et familiale (TISF) et le dispositif départemental de prévention spécialisée.

De plus, une enveloppe de 105 000 €, en provenance de crédits hors budget FDPTP, est
flechée sur la prévention spécialisée en zones rurales.

- Participation annuelle au fonctionnement de la Maison des Enfants : 6 364 037 €.

- Dispositifs « d’accompagnement et suivi hors murs » : dépenses liées aux enfants placés en
tiers dignes de confiance, en parrainage et en logements autonomes : CP 2 826 550 €, AE
690 000 €.

- Enfin, un budget de 210 800 € est proposé pour soutenir les partenaires ceuvrant dans le
domaine de I'Aide Sociale a I'Enfance, les actions de I'observatoire départemental de la
protection de I'enfance, les actions de formation collective des équipes et 'accompagnement
technique pour la hotline juridique par exemple.

Pour mémoire, des autorisations d’engagement ont été votées a la DM2 2023 dans le cadre du
renouvellement des CPOM, a hauteur de 14,2M€.

Les recettes de fonctionnement s’élevent a 3 724 000 € (contre 1 444 500 € au BP 2023). Il s’agit de
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recettes liées aux frais d’évaluation des jeunes mineurs non accompagnés remboursés par I'Etat
(609 000 €), des remboursements par d’autres départements des frais engagés par le département de
la Dréme pour la prise en charge des mineurs dont ils sont originaires (580 000 €), et du versement de
prestations familiales (735 000 €). Par ailleurs, en 2024, la convention SNPPE (Stratégie Nationale
Prévention Protection de 'Enfance) signée avec I'Etat et TARS occasionne un engagement financier de
I'Etat, sur des dépenses de fonctionnement, a hauteur de 1 800 000 €.

Par ailleurs, Il est attendu des recettes complémentaires dans le cadre de la clause de la modulation de
I'activité des CPOM.

En investissement, le budget est de 2 053 000 € en CP et 1 670 000 € en AE (387 500 € de CP au
BP 2023) :

- Equipement des logements accueillant des jeunes en autonomie pour 3 000 € ;

- Acquisition de matériel informatique dans le cadre de I'étude sur la dématérialisation et protection des
données des dossiers de I'enfance pour 80 000 € ;

- Plan d’aide a l'investissement pour les partenaires associatifs dont les subventions pour 12 places
MECS thérapeutiques et 40 places village d’enfants portés par la SNPPE pour 1 970 000 € en CP et
1670 000 € en AE (300 000 € au BP 2023).

LA PETITE ENFANCE

Le budget de ce secteur est de 126 300 € (AE 255 900 €) : 81 300 € pour la formation des assistants
familiaux et maternels (AE 255 900 €) et 45 000 € pour la réservation de place en créches.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses prévues dans cette politique sectorielle s’élevent a 8 013 168 €.

*

Les propositions budgétaires du budget annexe « Maison de I'Enfance » font 'objet d’'un rapport qui
vous sera présenté a cette méme séance.
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10) ROUTES ET DEPLACEMENTS

Budget consacré aux ROUTES et DEPLACEMENTS - BP 2024

Administration
moyens
techniques

. 3,4%
Domaine Déplacements
départemental i d
4,9% yon

3,6%

en M€
Charges "Ie DEPENSES APAE  CP
personne
22,4% Maintenance FONCTIONNEMENT 32,57
entretien INVESTISSEMENT 45,57 63,88
exploitation
39,1% RECETTES cF

FONCTIONNEMENT

Transport
0,0%

!

INVESTISSEMENT 4,47

Modernisation
réseau routier
26,5%

L'action départementale sur le réseau routier est diverse, elle participe notamment a la cohésion
territoriale, prend en compte le développement durable par la mise en ceuvre du plan de prévention du
bruit, modernise le patrimoine routier, rationalise les niveaux de service.

Par ailleurs, cette politique prévoit la totalité de nouvelles inscriptions en AP (44,07 M€).

MAINTENANCE, ENTRETIEN, EXPLOITATION

En investissement, ce secteur regroupe les crédits pour les travaux de revétements et grosses
réparations des chaussées (AP/CP 21 100 000 €), les ouvrages d’arts (AP/CP 2 800 000 €), les dégats
d’'orages (AP/CP 2 500 000 €) et la réalisation d’équipements de sécurité (AP/CP 1 300 000 €).

En fonctionnement, les dépenses (10 030 800 €) concernent I'entretien des RD et les frais liés a la
viabilité hivernale. Les recettes (2 780 000 €) sont inscrites au titre des redevances d’occupation du
domaine public, des contributions pour dépréciation des voies, du reversement par le budget annexe
« matériel routier » de 'amortissement des véhicules.

MODERNISATION DU RESEAU ROUTIER

En investissement, ce secteur comprend le financement des opérations individualisées inscrites au
Plan Pluriannuel des routes départementales (AP 12 205 000 € et CP 20 251 000 € ; 3 164 180 € de
recettes), les avances forfaitaires (CP 1 200 000 € en dépenses et recettes d’ordre), des acquisitions
foncieres (AP 600 000 € / CP 400 000 €) et le financement de grandes infrastructures (4 942 100€)
comme la 1% tranche de la déviation Livron Loriol, 'échangeur de Montélier, le plan autoroutier.

375 000 € de recettes pour le CSOR sont également inscrits.

En fonctionnement, une recette de 25 000 € est attendue pour les prestations d’ingénierie publique
réalisées par la Direction des Déplacements pour le compte des communes ou communautés de
communes.

DEPLACEMENTS DOUX
Le secteur des déplacements doux prévoit en investissement 3 500 000 € de crédits de paiements dont
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1 200 000 € pour la réalisation partielle d’'une piste cyclable entre Valence et Montélier et 600 000 €
pour celle d’'une piste cyclable entre Valence, Malissard et Beaumont-les-Valence dans le cadre du
Plan Vélo Intercommunal de Valence-Romans Mobilités.

En recettes d’investissement, une subvention de 500 000 € accordée par I'Etat pour la voie cyclable
Valence-Montélier et 430 000 € correspondant a la convention de maitrise d’ouvrage pour
'aménagement d’un itinéraire cyclable sur le pont Mistral sont prévus.

En fonctionnement 4 000 € sont inscrits pour la maintenance des véhicules a assistance électrique
(VAE).

ADMINISTRATION, MOYENS TECHNIQUE
Il s’agit des dépenses liées au fonctionnement des services et a I'entretien des batiments, ainsi que les

crédits d’acquisition de matériel, équipements techniques et véhicules et engins (fonctionnement : 943
700 € de CP et investissement : AP 2 715 000 € / CP 2 370 000 €).

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses de personnel s’élévent a 21 587 429€.

AU TITRE DES BATIMENTS DU SECTEUR ROUTIER

Un total de 2 350 000 € d’AP et de 4 862 712,93 € de CP sont proposés avec notamment :

4 un complément d’AP de 1 000 000 € pour la reconstruction du CED/CTD de Nyons
(1 825000 € CP)

5 des travaux qui se poursuivent sur plusieurs CED/CTD dont la rénovation du CED de Beaufort (AP
300 000 €), les aménagements du CED de Loriol (AP 150 000 €), la remise a niveau de l'abri a sel de
Buis les Baronnies-Dieulefit (AP 300 000 €)

6 une AP de 600 000 € pour les grosses réparations a effectuer dans les batiments avec des crédits
de paiement a hauteur de 1 116 039,43 €.

Les propositions budgétaires des budgets annexes « routes matériel routier et signalisation » et «routes
laboratoire » font I'objet d’'un rapport qui vous sera présenté a cette méme séance
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11) SANTE

Laboratoire
7,1%

Prévention
santé e

n ME
31,9%
'ONCTIONNEMENT 3,01 8,13
NVESTISSEMENT 0,26

Cha d RECETTES cP

rges de

personnel ONCTIONNEMENT 5,47
60,9%

NVESTISSEMENT

La politique santé couvre le champ de la protection maternelle et infantile (PMI) et celui des actions de
santé ,le plan de redynamisation de I'offre de soin ainsi que le laboratoire départemental (depuis le BP
2024).

Elle prévoit de nouvelles inscriptions en AE a hauteur de 2 995 064€ et des subventions de
fonctionnement a 60K€ en CP.

LA PREVENTION SANTE

Actions de santé publiques
Par délégation de ’Agence Régionale de Santé, le Département est en mesure d’assurer des missions
de santé publique.
Les dépenses de fonctionnement sont proposées a hauteur de 126 400€ pour 2024, dont :
i 48 000€ en CP pour les actions de dépistage des aberrations chromosomiques, de la
tuberculose et des maladies chroniques.
i 126 400€ en CP pour les actions du marché des certificats de santé, ainsi qu’'un nouveau
financement, prévu pour l'information de la PMI.

Une recette de 'ARS de 384 589 € est attendue, au titre du centre de lutte anti-tuberculose (CLAT).
Plan départemental de redynamisation de I'offre de soins
Les dépenses de fonctionnement sont proposées a hauteur de 408 600€ pour 2024, dont :
i 60 000 € maintenues pour les bourses aux internes
i 41600 € pour la formation des médecins généralistes
i 240 000€ pour le fonctionnement du futur centre médical départemental de santé
Des aides a l'investissement sont inscrites a hauteur de 260 000 €, correspondant a l'aide a

I'équipement des médecins généralistes et a I'équipement du logement des internes, ainsi qu’une
subvention pour le fonctionnement du centre de santé.
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Le Département consacre un budget de 1 836 448€ en CP pour les missions au titre de la PMI dont :
i 807 779€, pour le financement des centres de planification et d'éducation familiale
départementaux ou conventionnés avec les hopitaux et les associations
i 513 669€ pour la participation réglementaire au financement des Centres d’Actions Médico-
Social Précoce (CAMSP),
i 68 000€ pour les frais d’intervention de techniciennes en PMI aupres des familles
i 309 000€ pour les actions de prévention

Ces différentes actions donnent lieu a la perception de recettes pour 245 500 €.

Les charges de personnel s’élévent a 5 113 890€ observent une augmentation notable du fait de
lintégration depuis juillet 2023, de la rémunération des agents du laboratoire départemental mis a
disposition de TERANA payés auparavant sur le budget annexe.

En effet, ces agents sont a présent remunérés dans le budget principal, puis refacturés aupres du GIP.
Auparavant, seuls les agents dédiés a la prévention et au médico-social étaient rémunérés dans cette
politique (pour mémoire :3 257 856€ au BP 2023).

Le budget principal prévoit une contribution, qui sera versée au GIP a hauteur de 598 640€.

* *

Les propositions budgétaires du font I'objet
d’'un rapport qui vous sera présenté a cette méme séance
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12) SECURITE

Budget consacré a la SECURITE - BP 2024

en M€
DEPENSES APAE cP

ONCTIONNEMENT 26,021

Fonctionnement
100,0%

Il s’agit de la contribution du Département au SDIS.

En conformité avec les textes, le SDIS et le Département ont élaboré une convention pluriannuelle de
partenariat sur la période 2022-2024, visant a permettre au SDIS de répondre aux obijectifs
opérationnels tels que définis dans le Schéma d’Analyse des Risques (SDACR) et disposer ainsi des
moyens humains et financiers nécessaires, ainsi que de mener les actions structurantes tels le schéma
directeur immobilier et plan de renouvellement du parc roulant et informatique.

Cette convention fixait le montant de la contribution prévisionnelle du Département au SDIS sur la
période, notamment une hausse prévue de 5,11% entre 2021 et 2023, et une stabilisation en 2024 a
24 680 000 €.

La loi du 13 aolt 2004 fixe les modalités de financement annuel : la contribution est fixée chaque
année, par une délibération du Conseil Départemental au vu du Rapport sur I’évolution des ressources
et charges prévisibles du service au cours de I'année a venir, adopté par le Conseil d’Administration de
celui-ci.

A ce jour, le SDIS n’a pas encore établi son rapport sur I'évolution des ressources et charges
prévisibles pour 2024, mais au regard des éléments d’analyse de la situation financiére fin 2022 et
éléments prospectifs a fin 2023, la situation présentée par le SDIS améne le réexamen du montant de
contribution annuelle pour 2024, tel que prévu par I'article 4 de la convention.
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En effet, des circonstances inconnues lors de la signature de la convention viennent modifier les
prévisions de financement. D’'une part, dans un contexte de crise mondiale de I'énergie, le SDIS a été
fortement impacté, dés 2023, par I'envolée des prix des énergies fossiles et électriques, et verra son
budget de fonctionnement augmenter de maniére significative en 2024.

D’autre part, les revalorisations de point d’'indice opérées en 2023, ainsi que 'augmentation avérée des
incidents climatiques alourdissant la charge d’activité, les dépenses de charges de personnel sont
amenées a augmenter inexorablement par rapport aux prévisions initiales.

Le montant de la contribution en fonctionnement pour I'exercice 2024 est proposé pour le
Département a 26 021 080 €.
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13) SOUTIEN FINANCIER AUX COLLECTIVITES

Budget consacré au SOUTIEN FINANCIER aux COLLECTIVITES - BP 2024

Cooperation
décentralisée
& solidarité
internationale
2,1%
en M€
DEPENSES AFAE cP
FONCTIONNEMENT 0,09 3,31
INVESTISSEMENT 29,04 23,74
RECETTES cP
FONCTIONNEMENT 2,02
INVESTISSEMENT 0,11
Solidarités
territoriales

96,0%

Le budget de la politique « soutien financier aux collectivités » regroupe le secteur « solidarités
territoriales » et le secteur « coopération décentralisée et solidarité internationale ».

Il est rappelé en préambule, qu'une grande partie des politiques comportent des aides aux territoires.
Ainsi la politique « Soutien financier des collectivités » retrace les aides non rattachées directement a
une politique départementale spécifique.

Par ailleurs, elle prévoit la totalité de nouvelles inscriptions en AP (29 037 566€).
En complément, les subventions de fonctionnement s’élevent a 268K€E.

LES SOLIDARITES TERRITORIALES

Le Département met en ceuvre la politique de solidarité avec les communes et groupements et
contribue a 'émergence de projets structurants a I'échelle des territoires.

En fonctionnement

Au BP 2024, sont proposées notamment une dotation pour soutenir les projets d’animation ou
d’événements locaux (CP 250 000 €), les participations statutaires aux Parcs Naturels Régionaux du
Vercors et des Baronnies Provengales (CP 542 017 €), une prestation intellectuelle de 25 000 €
dans le cadre de la réflexion sur le reglement d’aide aux territoires suite a la modification des modalités
de répartition des Fonds Hors Budget ainsi que sur le nouveau dispositif de France Ruralité et des
dépenses diverses a hauteur de 62 490 €.

Ce secteur integre également le reversement de la taxe d’aménagement au CAUE (Conseil
Architecture Urbanisme et Environnement) : CP 1 350 000 €

En investissement

Le Département se positionne comme un partenaire majeur des territoires et un acteur de leur
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aménagement autour de deux axes : la solidarité territoriale et la cohérence territoriale.
L’accompagnement du Département prévoit des aides aux territoires : AP = 29 037 566 € et CP
2024 = 1 484 566 €. Ces aides se répartissent de la maniére suivante :

Une dotation forfaitaire solidarité voirie : AP/CP : 22 566 €

Une dotation solidarité territoriale : AP : 2 700 000 € / CP : 342 000 €

Une aide aux projets de cohérence territoriale : AP : 9 535 000 € / CP : 40 000 €

Une participation aux projets structurants des 3 Grandes Villes (+ de 25 000 habitants) :
AP : 2300 000 €

Enveloppe complémentaire : AP : 300 000 €

Une dotation pour les intempéries (AP : 1 000 000 €/ CP : 800 000 €)

Un Contrat Plan Etat Région : AP : 13 180 000 € / CP : 280 000 €

Initialement ce financement était prévu sur les Fonds Hors Budget. Le changement de modalité
pour la répartition de ces Fonds Hors Budget nous améne a inscrire une enveloppe « CPER »
pour financer les projets inscrits dans le CPER 2021-2027.

Pobd~

No o

Des crédits de paiements sur les AP des années antérieures sont également inscrits afin de pouvoir
verser les subventions dont les engagements ont été pris par délibérations :

8. Aides sur les Batiments et équipements divers : CP de 20 409 688,51 € dont 10 276 856 € pour le
projet de cohérence territoriale

9. Aides aux Collectivités de -5 000 habitants : CP de 1 846 897 € dont 1 669 084 € pour la Dotation
solidarité patrimoine.

Le budget réservé a la solidarité territoriale s’éléve globalement a 29 037 566€ d’AP et 23 741 151,51€
de CP.

Des aides aux territoires sont également prévues en fonds Hors Budget : 12 800 000 €
10. Taxe additionnelle : 10 000 000 €

11. Taxe professionnelle : 2 500 000 €
12. Amendes de police cantonales : 300 000 €

A noter une recette de 114 000 € Petites villes de demain.

LA COOPERATION DECENTRALISEE ET SOLIDARITE INTERNATIONALE

Dans le cadre de la Coopération décentralisée, I'action du Conseil départemental de la Drome repose
sur les appels a projets lancés principalement par le Ministére des Affaires Etrangeres et 'agence de
'Eau.

Le Département poursuit son partenariat avec le Sénégal et maintient son soutien financier sur des
programmes d’assainissement, de sensibilisation a I'hygiene, de renforcement institutionnel et de
participation citoyenne.

En 2024, le programme d’actions « ADEL — Assainissement et Développement Local » porté par le
Département en partenariat avec Valence Romans Agglo rentre dans sa 2°™ année de mise en ceuvre.

L'AE votée en 2023 de 1 100 000 € doit étre ajustée avec un rajout de 85 784 € d’AE.

Des crédits de paiement a hauteur de 498 673 € sont prévus en 2024.

En paralléle, une recette de 671 149 € est attendue pour 2024.

LES CHARGES DE PERSONNEL

Les dépenses de personnel s’élévent a 577 985€.
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Charges de
personnel
8,6%

en M€

DEPENSES AF/AE GP
ONCTIONNEMENT 1,40 2,47
NVESTISSEMENT 0,29 0,29

Structurée autour de deux domaines d’activités, sport et sport nature, cette politique ceuvre pour une
pratique sportive la plus accessible possible tout en valorisant le sport de haut-niveau.

Par ailleurs, elle prévoit la totalité de nouvelles inscriptions en AE (1,396M€) ; ainsi qu’en AP (290K€).

En complément, les subventions de fonctionnement s’élevent a 1,737M€.

Pour le volet « sport », le budget est construit autour de quatre priorités : soutenir les structures
sportives départementales, garantir le bon fonctionnement de la maison des bénévoles Dréme
Ardéche, accompagner les clubs évoluant au niveau national, soutenir le développement du sport
scolaire. Ces enjeux se traduisent notamment par les propositions budgétaires suivantes (835K€ en AE
et 1791 500€ en CP) :

i Subventions de fonctionnement versées aux clubs sportifs évoluant au niveau national
(835 500 € AE /CP),

i Dans le cadre des jeux olympiques Paris 2024 (210 000 € CP): financement de [I'action
« Relais de la Flamme Olympique », accompagnement de 8 sportifs « ambassadeurs Terre de
Jeux », organisation d’événements et actions de promotion Terre de jeux 2024.

i Dans le cadre des colleges (214 000 €) : financement des associations sportives des colléges,
des sections sportives des colléges et d’actions éducatives.

i  Subventions de fonctionnement aux comités sportifs et pour le fonctionnement de la maison
des bénévoles du sport Drome-Ardéche (532 000 €).

En investissement, le budget s’éléve a 100K€ en AP et 135K€ en CP, dont 35 000 € de crédits
d’acquisitions pour du matériel sont proposés ainsi qu’'une enveloppe de 100 000 € en AP/CP afin
d’attribuer des subventions aux organismes qui investissent dans du matériel.

Cette année, il y a une modification du dispositif de soutien a I'acquisition de matériels sportifs et mise
en place d’'un soutien exclusif au matériel dédié aux objectifs départementaux (Santé / Handicap /
Attractivité).

Pour le volet « sport nature », dans le cadre du nouveau schéma directeur départemental, les
propositions en fonctionnement portent sur un montant total de 560 500 € AE/ 438 135 € CP .

Des crédits sont inscrits pour I'entretien des sentiers, sites et itinéraires (AE 90 500 € / CP 68 635 €
auxquels sont rajoutés 5 000 € en AE et 85 000 € en CP délégués du budget espaces naturels
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sensibles), pour des actions éducatives (AE/CP 40 000 €), pour le financement des comités sportifs
(300 000 € AE et 245 000 € CP), 'accompagnement de projets a structuration des territoires (AE 70
000 € / CP 54 500 €), pour le soutien a I'animation de la compétence « sports de nature » dans les
territoires (AE 100 000 € déléguée par la budget espaces naturels sensibles), pour 'amélioration de la
connaissance des sports de nature (AE 60 000 € / CP 30 000 €).

En investissement, le budget s’éléve a 190K€ d’AP et 154K€ de CP, dont :
i des crédits sont prévus pour financer des travaux sur des sites inscrits au PDESI(*) et
PDIPR(**) (140 000 € AP/ 84 000 CP),
i pour linstallation de signalétique directionnelle de randonnée (30 000 € CP)
i pour le versement de subventions a destination des partenaires pour I'acquisition de matériel
(50 000 € AP / 40 000 € CP).

Les charges de personnel s’élevent a 237 088 €.

(*) PDESI : Plan Départemental des Espaces, Sites et Itinéraires de sports de nature
(**) PDIPR : Plan départemental des itinéraires de promenade et de randonnée
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15) MOYENS GENERAUX
Budget consacré aux MOYENS GENERAUX BP 2024

Administration

générale
Domaine 10,0%

Personnel

en M€
Personnel DEPENSES AFP/AE cP

Charges de .
restat

personnel prestations ONCTIONNEMENT 12,66 43,82
sociales

3,1% NVESTISSEMENT 8,25 58,7

RECETTES cP

ONCTIONNEMENT 568,38

NVESTISSEMENT 157,27

Finances
57,7%

Cette politique prévoit un financement de 12,66M€ pour des nouvelles AE et 6,25K€ pour des
nouvelles AP est consacré a cette politique.

Les subventions de fonctionnement s’élévent a 788 400¢€.

L’ADMINISTRATION GENERALE

Ce secteur répertorie les différents budgets ressources de notre collectivité.

- Communication et promotion : 839 500 € en fonctionnement et 20 000 € en investissement.

- Direction de la transformation : 408 700 € en fonctionnement pour financer les actions de
communication interne, d’'accompagnement du changement et d’'innovation et relation usagers. Une AE
de 100 000 € est inscrite pour la refonte de l'intranet en portail agent.

- Direction des Affaires Juridiques et des Affaires Générales (DAJAG) : cette direction regroupe
quatre services (moyens généraux, juridique, achats et logistique). Les propositions budgétaires pour
2024 sont de 824 000 € en dépenses de fonctionnement, 280 000€ en investissement (AP de
1 000 000 € pour le renouvellement de 32 véhicules du pool HDD et Rhovalparc) et de 35 000 € en
recettes de fonctionnement.

Il est souligné que les moyens généraux regroupent le pdle accueil, le courrier, la reprographie et le
pble Information et veille stratégique ainsi que certains marchés transversaux et la mission DPO.

- Santé et sécurité au travail : afin d’assurer le suivi médical des agents, d’accompagner les collectifs
de travail dans leurs évolutions et de s’assurer de lidentification et de la prévention des risques
professionnels, les crédits sollicités s’élévent a 301 930 € en dépenses de fonctionnement (en recettes,
15 000 € de remboursements) et 11 000 € de CP en investissement en lien avec I'équipement en
matériels adaptés aux personnes en situation de handicap et pour les matériels adaptés aux
prescriptions médicales.

- Coordination des risques : 41 450 € correspondant aux primes assurances autres que celles
inscrites dans les différents budgets des services (65 230 € de recettes correspondant a des
remboursements) et 9 950 € de conseil (prestation et redevances).

- Logistique DS : 2160 204 € de dépenses de fonctionnement avec notamment 1 203 032 € de
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gestion des locaux DS et 472 738 € de gestion du parc automobile de la direction des solidarités.

57 620 € de recettes de fonctionnement sont attendues. Il s’agit essentiellement des recettes liées a
I'utilisation d’'une partie des locaux de la Direction des Solidarités par 'ARS.

Des achats en mobilier et matériel, ainsi que pour le parc automobile en investissement sont prévus
pour 629 340 €.

- Dépenses diverses : On retrace les dépenses diverses d’administration générale pour divers frais de
fonctionnement et dépenses transversales a hauteur de 3 639 599,05 €.

L’enveloppe globalisée de subventions incluse dans ce montant représente 574 080 €.

Une nouvelle AE de 50 000 € est inscrite pour un accompagnement a la mise en place du document
unique d’évaluation des risques.

439 965 € de recettes de fonctionnement sont inscrits au titre de recouvrements divers de gestion, de
recettes exceptionnelles et de revenus sur titres mobiliers.

En investissement des crédits de paiement pour 1 125 791,11 € dont 200 000 € pour le financement
des projets du budget participatif sont inscrits.

LE DOMAINE DEPARTEMENTAL

Les dépenses de moyens généraux relatives aux locaux du HDD, de Rovaltain et du Liguria (contrats
d’entretien et de nettoyage des batiments, électricité et fluides, divers loyers...) s’élevent a 4 032 769 €
en fonctionnement. En recettes de fonctionnement 800 000 € concernant principalement les loyers.

Les projets proposés en AP concernent pour 1,5 M€ les travaux de performance énergétique au HDD,
pour 1,2 M€ des installations de chauffage et de froid du Laboratoire, et pour 550 000 € des grosses
réparations sur les batiments.

Au total, 8 618 449,24 € de CP seront investis dont 820 519,96 € pour les travaux de I'H6tel du
Département, 2 111 900 € pour le photovoltaique, 803 959,77 € pour le plan performance énergétique,
822 810,71 € pour les grosses réparations.

En recettes, en premier lieu il est souligné la recette d’'ordre de 1 000 000 € en investissement
concernent les remboursements d’avances versées sur les marchés publics.
Les recettes d’investissement sont de 25 000 € pour les remboursements de dépbts de garantie.

LES CHARGES DE PERSONNEL

La politique sectorielle des moyens généraux regroupe une partie des crédits alloués a la rémunération
du personnel n’intervenant pas dans les autres domaines d’activités ciblés par les politiques
sectorielles (dit personnel non ventilable).

Elle intervient également pour la rémunération des élus et collaborateurs d’élus, ainsi que les
enveloppes budgétaires dédiées aux autres domaines de la RH, et par conséquent aux autres volets
de la stratégie RH du Département.

Les dépenses s’élevent a 16 238 813€.

Pour information, le total des crédits prévus pour la rémunération des agents (toutes politiques
confondues) s’élévent a 130 312 820€ soit +5,5% par rapport au BP 2023.

Depuis 2022, la Direction des Ressources Humaines s’est engagée dans une nouvelle stratégie RH
s’articule autour de quatre axes :

i Une politique de rémunération indemnitaire plus dynamique

i Des prestations sociales adaptées aux 2700 agents

i Une offre de service RH renforcée autour d’'une démarche qualité agent s’appuyant sur la
simplification

i Une marque employeur ancrée sur la qualité de vie professionnelle et des valeurs
professionnelles partagées
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Ces chantiers s’inscriront dans le cadre de la dynamique engagée par la DRH pour démarche
d’amélioration de I'offre de service aux agents plus simple et accessible.

Le budget 2024 intégre par conséquent les priorités de I'année avec notamment la mise en adéquation
des profils métiers/ grade/ régime indemnitaire ; I'évolution de I'offre des prestations sociales, élément
indispensable de soutien au pouvoir d’achat des agents départementaux (revalorisation des chéques
déjeuner et adhésion au CNAS avec maintien du soutien a I’Amicale), la démarche participative pour
contribuer a 'amélioration de Qualité de Vie et des Conditions de Travail (QVCT), et du Parcours Agent
(accompagner les agents tout au long de leur carriére), la poursuite de la politique volontariste d’accueil
d’apprentis malgré la baisse des financements nationaux ou le lancement de I'élaboration du Plan de
formation 2024-27

LES PRESTATIONS SOCIALES
Les crédits sollicités en fonctionnement s’élevent a 3 081 194 € et s’explique par :

- la proposition aux agents de nouvelles prestations a travers I'adhésion au CNAS (Centre National
d’Actions Sociales) a compter du 1° janvier 2024. Le colt d’adhésion a été évalué a 594 000 € pour
une année (212 € par agent tarif 2023).

- La participation de la collectivité aux titres restaurant : Evolution d’'une valeur facialede 7€a 7,5€
et d’'un taux de participation de la collectivité de 57% a 60%. Le surco(t est évalué a 80 000€.

L'adhésion au CNAS et I'évolution des titres restaurant représentera 90 000 € de dépenses nettes en
plus (nouvelles dépenses - économies) et 255 000 € de recettes en moins soit un colt net de 345 000
€ (165 000 € pour le CNAS et 180 000 € pour les titres restaurant).

Concernant les recettes, le Département ne percevra plus la contribution pour les chéques vacances.
En conclusion, les recettes de ce secteur sont de 957 400 €.

En investissement, il est prévu 90 000 € pour I'acquisition de matériel ergonomique.
LA FORMATION

Pour répondre aux besoins des directions métiers, en matiere de maintien ou de développement des
compétences mais également pour répondre aux enjeux de notre collectivité un budget de 1 120 700 €
est proposé en fonctionnement avec une AE de 510 000 € pour les formations personnelles et 20 000
€ de recettes de fonctionnement.

LES FINANCES
1) Fonctionnement - Recettes
IMPOTS ET TAXES (fiscalité indirecte) : 238 500 000 €.

La fiscalité indirecte comprend trois taxes majeures : la Taxe Intérieure de Consommations sur les
Produits Energétiques (TICPE), la Taxe Spéciale sur les Conventions d’Assurance (TSCA) et les Droits
de Mutation a Titres Onéreux (DMTO) et deux recettes complémentaires : la taxe sur I'électricité et la
taxe d’'aménagement ainsi que les recettes au titre des fonds de péréquation.

1 Taxe sur les Conventions d'Assurances (TSCA): 95 000 000 €. Cette recette, participe aux
financements de diverses dépenses : transferts intervenus depuis l'acte Il de la décentralisation,
compensation d’une partie de la suppression de la Taxe Professionnelle et participation au financement
du SDIS.

- Taxe Départementale de publicité fonciére et droits départementaux d'enregistrement
(DMTO) : Pour 2024, le produit attendu est de 85 000 000 €. Le produit attendu en
2023 devrait correspondre aux crédits votés : 88M€, soit une diminution de 27M€ par
rapport a 2022.
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Les experts du secteur immobilier anticipent la poursuite en 2024 de la baisse des transactions
et des prix mais dans une moindre proportion qu’en 2023. La prévision proposée acte ce
nouveau ralentissement de la recette mais le maintien d’'un niveau supérieur a celui d'avant
crise.

- Taxe Intérieure de Consommation sur les Produits Energétiques (TICPE) : 42 100 000
€. Ce produit est attribué aux départements en compensation du transfert du RSA.

Taxe Départementale sur les Consommations Finales d'Electricité (TDCFE) : pour 2024 le
produit est estimé a 6 200 000 €.

Le fonds de péréquation DMTO vise a atténuer les disparités entre collectivités par une
redistribution des ressources entre collectivités. Pour 2024, la recette de la péréquation prévue
est de 10 000 000 €.

Taxe de séjour : 200 000 € (en hausse par rapport au BP 2023 de 150 000 € en raison
d’encaissements qui progressent).

CONTRIBUTIONS DIRECTES : 217 921 090 €, ce poste de recettes se décompose ainsi :

Le reversement de CVAE par la Région Auvergne Rhéne-Alpes pour 9 048 000 € (au titre de la
CVAE transférée avec la compétence transports) .

Imposition Forfaitaire sur les Entreprises de Réseau (IFER) : 9 500 000 €. Cette imposition vise
certaines entreprises de réseaux dont l'activité est exercée dans les secteurs de I'énergie, des
transports ferroviaires et des télécommunications.

Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources (FNGIR) : 14 013 090 €. Ce fonds a
été mis en place suite a la réforme de la taxe professionnelle pour garantir a chaque collectivité
la neutralité financiére de celle-ci. Ce concours est stable.

Frais de gestion de la taxe fonciére sur les propriétés baties : 9 000 000 €,

La taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB) restait le dernier levier fiscal encore
mobilisable par le Département. La réforme de la taxe d’habitation transfére cette ressource au
bloc communal a compter de 2021, elle est désormais remplacée par une part de la TVA
nationale.

Globalement la recette attendue de TVA reversée est estimée a137 500 000 € soit +3% par
rapport a la notification de novembre 2023.

Depuis 2023, les collectivités ne pergoivent plus la CVAE, méme si elles continuent a étre
versées par les entreprises. Les Départements percoivent une fraction de la TVA, estimée a
38 860 000 €.

DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS : 95 995 000 € dont

Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) : 69 750 000 €
La DGF constitue le premier concours de I'Etat. Le montant 2024 est en baisse Iégere liee a
I'écrétement annuel appliqué par I'Etat.

Dotation de Compensation de la Réforme de la TP (DCRTP) : 16 000 000 €
Cette dotation a été créée en Loi de Finances 2010 pour compenser les collectivités perdantes
suite a la suppression de la taxe professionnelle.

Dotation Générale de Décentralisation (DGD) : 3 400 000 €

Fonds de Mobilisation Départemental pour I'Insertion (FMDI) : 2 650 000 €
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i Fonds de compensation de la TVA : 250 000 €. Depuis 2017 le dispositif FCTVA a été élargi aux
dépenses d’entretien des batiments publics et de la voirie.

i Dotation pour transfert de compensation d’exonération de fiscalité directe locale :
3900 000 €

REPRISE MISE EN RESERVE

Une partie de la mise en réserve DMTO constatée au CA 2022 est reprise a hauteur de 13M€.

2) Fonctionnement — Dépenses

Les dépenses se montent a 11 100 000 € : les principales inscriptions concernent la contribution au
fonds de péréquation DMTO avec 9 000 000 €, les intéréts sur emprunt pour 1 400 000 € et
100 000 € en intéréts moratoires.

Une AE pour dépenses imprévues est inscrite pour un maximum de 2% de la section de
fonctionnement soit 12 000 000 €.

3) Investissement (hors dette)

Recettes : 17 000 000 € pour le FCTVA et 700 000 € pour le produit provenant des radars
automatiques.

Dépenses : Une AP pour dépenses imprévues est inscrite pour un maximum de 2% de la section
d’investissement soit 4 000 000€.

4) Dette

L'annuité de la dette pour 2024 est estimée a 13 000 000 € pour le remboursement du capital de la
dette et 1 400 000 € d’intéréts liés aux emprunts en cours.

Les crédits nécessaires pour l'utilisation des contrats revolving privilégiés par le Département en raison
de leur gestion particulierement souple car remboursables a tout moment pour ajuster la trésorerie
s’élevent a 35 000 000 € (en dépense et recette).

Enfin, les recettes d’emprunts de I'année nécessaires a I'équilibre de la section d’'investissement sont
de 104 500 000 €.

Autofinancement du BP 2024 :
L’autofinancement net est de 37 600 000 € .

Comme lautorise la M57, le Département pratiquera la neutralisation d’'une partie de ses
amortissements.

Le budget primitif 2024 s’éléve a 836 800 000 € en mouvements réels (819 100 000 € pour le BP
2023) et a 143 200 000 € en mouvements d’ordre (113 700 000 € pour le BP 2023) soit un budget
global de 980 000 000 € (932 800 000 € pour le BP 2023).
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Je vous serais obligée, Mesdames, Messieurs les conseillers départementaux, de bien vouloir en délibérer.

La Présidente du Conseil départemental,

Marie-Pierre MOUTON
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