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RENTRÉE SCOLAIRE 2026/27
Donner à chaque collégien les moyens de réussir

La rentrée scolaire est toujours 
un moment important. Pour nos 
jeunes, qui retrouvent le chemin du 
collège ; pour leurs familles, qui les 
accompagnent ; mais aussi pour toutes 
celles et ceux qui font vivre chaque jour 
nos établissements.

Au Département de la Drôme, nous 
avons fait un choix clair : faire de 
l’éducation une priorité et concentrer 
nos moyens sur des actions concrètes, 
utiles et visibles dans le quotidien des 
Drômois.

Notre première responsabilité est 
d’offrir à chaque collégien un cadre de 
travail de qualité, sûr et adapté aux 
défis de notre temps. Nous investissons 
dans la rénovation de nos collèges, leur 
performance énergétique ou encore 
la végétalisation des cours, avec 
une ambition : améliorer le confort 
des élèves tout en préparant des 
établissements plus sobres et mieux 
adaptés au changement climatique.

Nous agissons aussi dans les assiettes. 
Face aux enjeux de souveraineté 

alimentaire et aux difficultés 
rencontrées par notre agriculture, nous 
voulons aller plus loin avec un objectif 
fort : 100 % de produits français dans 
les cantines de nos collèges, pour 
toutes les filières qui le permettent. 
Cette ambition prolonge une politique 
déjà exigeante en faveur du bio, du 
local, des circuits courts, des produits 
bruts et du fait maison. Choisir 
français et drômois, c’est offrir une 
alimentation de qualité à nos jeunes 
tout en soutenant concrètement nos 
agriculteurs et leurs débouchés.

Préparer l’avenir, ce n’est toutefois 
pas seulement investir dans des 
bâtiments ou dans une alimentation 
de qualité. Le collège est aussi un lieu 
d’apprentissage de la citoyenneté, de 
la responsabilité et de l’autonomie. 
Apprendre les gestes qui sauvent, 
développer son esprit critique, découvrir 
son département et son histoire, 
pratiquer le vélo ou s’engager dans la 
vie citoyenne : autant d’expériences qui 
contribuent à former des jeunes libres 
et pleinement acteurs de leur avenir.

Enfin, nous restons pleinement 
mobilisés aux côtés des familles et de 
leur pouvoir d’achat. Avec la carte Top 
Dép’Art, les bourses départementales 
et une restauration scolaire de qualité 
à un tarif accessible, nous voulons 
permettre à chaque jeune Drômois 
de bénéficier des mêmes chances, 
quels que soient son parcours ou sa 
commune. Le prix du repas reste fixé à 
3,95 €, malgré l’ambition de renforcer 
encore la qualité et l’origine française 
des produits.

Cette politique repose sur une 
conviction simple : chaque euro public 
doit être utilisé avec exigence, au 
service de résultats concrets et des 
priorités des familles.

À nos 25 884 collégiens, à leurs 
parents, aux enseignants et aux agents 
départementaux mobilisés dans  
nos établissements, je souhaite 
une excellente rentrée 2026-2027.  
Une rentrée de confiance, de réussite 
et d’ambition pour préparer, ensemble, 
l’avenir de la Drôme.

Franck  
SOULIGNAC
Président du Conseil 
départemental  
de la Drôme

Véronique  
PUGEAT
Vice-présidente  
en charge des 
collèges, de la 
réussite éducative, 
de l’enseignement 
supérieur et de la vie 
étudiante
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RENTRÉE 2026-2027

L’ESSENTIEL À RETENIR
Pour cette rentrée, le Département de la Drôme poursuit une ambition claire : s’adapter au 
changement climatique pour offrir à chacun des 25 884 collégiens de bonnes conditions 
pour apprendre et réussir, tout en répondant concrètement aux préoccupations des 
familles.

La transition climatique au cœur des préoccupations 
du Département. Depuis 2021, 6,5 M€ investis sur 
le plus 106 sites départementaux pour le confort 
thermique et l’adaptation climatique.

ADAPTER LES COLLÈGES 
AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

Le Département poursuit la modernisation de ses collèges avec une 
stratégie bâtimentaire orientée vers la rénovation de son patrimoine bâti 
plutôt que la construction de nouveaux bâtiments.
L’enjeu : transformer l’existant pour disposer de collèges plus modernes, 
plus confortables, plus sobres et mieux adaptés au climat futur.

CHANGEMENT DE CAP  
RÉNOVER PLUTÔT QUE CONSTRUIRE

20 M€ investis pour améliorer 
les bâtiments des collèges

3 M€ chaque année pour l’entretien et les gros travaux60 M€
consacrés à un programme ambitieux 
pour améliorer durablement le confort 
thermique dans les collèges

21

collèges équipés 
de panneaux photovoltaïques
(7 000 m2 de panneaux)

15

Projets en cours
Des solutions rapides 

pour les prochains épisodes caniculaires

Brasseurs d’air
100 % des collèges 

équipés en 2028

Systèmes 
d’occultations

Des salles rafraîchies 
pour l’examen du brevet 

des collèges des 2027

Restructuration du collège  
Gustave Monod à Montélimar
Travaux de sept. 2026 à fin 2028

14 M€

Rénovation complète de la cuisine 
du collège Marcel Pagnol à Valence 800 000 €

Rénovation et extension du gymnase 
du collège Marc Seignobos à Chabeuil 1,2 M€

800 000 €Installation de la chaufferie bois du collège 
Malossane à Saint-Jean-en-Royans
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POURSUIVRE L’ENGAGEMENT 
ÉDUCATIF DU DÉPARTEMENT 

POUR LA JEUNESSE DRÔMOISE

Au-delà de ses compétences obligatoires, le Département 
consacre 1,2 M€ en 2026 aux actions éducatives afin 
d’accompagner les jeunes tout au long de leur scolarité.
Une même ambition : permettre aux jeunes Drômois 
d’apprendre, de comprendre leur territoire, de développer 
leur esprit critique et de devenir pleinement acteurs de 
leur avenir.

Des chiffres 
clés pour 
notre l’avenir

Dans un contexte où le coût de la rentrée et des 
activités pèse sur les budgets, le Département 
maintient des aides directes.

SOUTENIR LE POUVOIR 
D’ACHAT DES FAMILLES

Des repas de qualité 
à un tarif accessible

-40 %
de consommation 
énergétique visée 
d’ici 2030

60 M€
un grand plan 
« confort thermique 
dans les collèges »

6e

Découvrir  
la montagne

5e

Apprendre 
à décrypter 

l’info

4e

Se former aux 
gestes qui 

sauvent

3e

Découvrir  
l’histoire de la 
Résistance et 
transmettre la 

mémoire

52 %
de produits 

bio

60,5 %
de produits 

durables et de 
qualité

100 %
de repas faits 

sur place

100 %
FRANÇAIS
une ambition pour 
la restauration 
scolaire drômoise

43

Plus de 1,8 million de repas servis chaque année

Bourse départementale attribuée sous conditions 
de ressources : 800 collégiens bénéficiaires en 2025-2026

TOP DEP’ART 
Jusqu’à 150 € d’avantages pour tous les collégiens 
(public et privé) avec plus de 800 partenaires dans la Drôme

Nom :

Prénom :

Date de naissance :

Cette carte est o
erte par le Département 

de la Drôme. Pense à la conserver chaque année.

+ d’infos sur ladrome.fr

N°0004344-8

8779GFG6

Objectif 100 % français : le Département engagé 
pour soutenir les producteurs locaux et français

3,95 €

Conseil départemental des jeunes (CDJ26)
11e mandature élue en octobre, 72 jeunes élus

Tous à vélo au collège
Pour favoriser une pratique autonome 
et sécurisée du vélo

Favoriser le sport au collège
30 sections sportives, 49 associations sportives 
scolaires, construction, rénovation et entretien 
des installations sportives

2/3
des collèges neufs ou 
rénovés à l’issue du plan
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Face à des épisodes de chaleur plus 
fréquents et plus intenses, le Département 
de la Drôme adapte depuis plusieurs 
années son patrimoine pour améliorer 
le confort des usagers, réduire les 
consommations d’énergie et anticiper les 
effets du changement climatique.

Dans les collèges comme dans les 
autres bâtiments départementaux, de 
nombreuses actions sont déjà engagées : 
rénovation énergétique, isolation, 
ventilation, occultations, renaturation des 
cours, développement du photovoltaïque 
ou encore solutions de rafraîchissement. 
Le Plan départemental sur le confort 
thermique estival doit désormais 
permettre de changer d’échelle.

L’objectif est de capitaliser sur les solutions 
qui ont fait leurs preuves, d’accélérer leur 
déploiement à partir de 2027 et d’intégrer 
systématiquement l’adaptation climatique 
dans les projets de rénovation.

Cette stratégie s’inscrit dans une 
trajectoire de long terme, jusqu’en 
2050, avec une ambition claire : 
transformer durablement le patrimoine 
départemental pour le rendre plus sobre, 
plus confortable et plus résilient.

Une démarche structurée en trois temps : 
agir aujourd’hui, accélérer demain et 
transformer durablement.

UN DÉPARTEMENT ENGAGÉ  
FACE AUX DÉFIS CLIMATIQUES

01
.
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1 SALLE RAFRAÎCHIE
PAR ÉTABLISSEMENT
Dès 2027, lancement d’un programme d’une 
salle rafraîchie de grande capacité dans les 
collèges.

DES BRASSEURS D’AIR 
DANS LES SALLES DE 
CLASSE
Parmi les solutions retenues, le Département 
déploie progressivement des brasseurs d’air 
dans les collèges.
D’ici fin 2026, 416 brasseurs d’air auront 
été installés dans 104 salles, pour un 
investissement total de 450 000 euros.
Plus de 3 M€ sont budgétisés pour que toutes 
les salles de classes soient équipées de 
brasseurs d’ici 2028.

UNE ÉNERGIE 
MAÎTRISÉE
Le Département mène une politique globale 
de maîtrise de l’énergie dans ses bâtiments.  
Dans les collèges, elle se traduit notamment 
par le développement du photovoltaïque et 
la modernisation de l’éclairage.

Les collèges représentent aujourd’hui 62 % 
du parc photovoltaïque départemental.
Quinze collèges sont équipés de panneaux 
photovoltaïques, pour une surface cumulée 
de 7 000 m², soit approximativement la 
superficie d’un terrain de football.

Le Département poursuit parallèlement la 
rénovation de l’éclairage intérieur grâce à 
des opérations de relamping, consistant à 
remplacer les équipements existants par 
des solutions plus performantes et moins 
énergivores.

À travers l’ensemble de ces investissements, 
le Département de la Drôme poursuit un 
même objectif : adapter durablement son 
patrimoine aux évolutions climatiques, 
améliorer le confort des usagers et maîtriser 
les consommations énergétiques des 
bâtiments publics.
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DES COURS DE COLLÈGES 
PLUS VÉGÉTALES
Le Département agit également sur les espaces extérieurs afin de réduire 
l’accumulation de chaleur et d’améliorer le cadre de vie des élèves.
Plusieurs établissements ont déjà bénéficié ou bénéficient de 
cette démarche : les collèges Lapassat à Romans-sur-Isère, Marc 
Seignobos à Chabeuil, André Cotte à Saint-Vallier, Gérard Gaud  
à Bourg-lès-Valence, Europa à Montélimar, Olivier de Serres à Cléon-
d’Andran et Daniel Faucher à Loriol-sur-Drôme.

Le Département finance également des travaux s’inscrivant dans la même 
logique à la cité scolaire Émile Loubet, où l’opération est conduite par la 
Région.

À la rentrée 2027, les collèges Marguerite Duras à Montélimar et André 
Malraux à Romans-sur-Isère seront à leur tour concernés, pour un 
investissement total de 1,4 million d’euros.
Les cours des collèges Monod et de Bourg-de-Péage feront également 
l’objet d’un traitement dans le cadre ou à l’issue de leurs opérations de 
restructuration.

02
.
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Chaque année, des opérations  
de modernisation et de construction 
des établissements sont menées en 
concertation avec la communauté 
éducative et les communes.  
Le Département est particulièrement 
vigilant à la sécurité, à la haute qualité 
environnementale, à l’accessibilité, et à 
la qualité des espaces de vie et de travail 
dans les collèges.

20 M€
INVESTIS POUR L’ANNÉE SCOLAIRE 
2025/2026 PAR LE DÉPARTEMENT 
POUR AMÉLIORER LES BÂTIMENTS DES 
COLLÈGES.

3 M€/AN
INVESTIS PAR LE DÉPARTEMENT POUR  
LES RÉPARATIONS ET GROS TRAVAUX  
D’ENTRETIEN DES COLLÈGES.

DES COLLÈGES PLUS MODERNES, 
PLUS CONFORTABLES ET PLUS  
DURABLES02
.
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Nouvelle ère pour le collège 
Gustave Monod 
à Montélimar
Le Département de la Drôme engage une importante opération de  
restructuration du collège Gustave Monod à Montélimar. L’objectif : 
moderniser l’établissement, améliorer ses performances énergétiques et 
offrir de meilleures conditions d’accueil et de travail aux élèves et aux 
équipes éducatives.

À la rentrée 2026, un collège provisoire de 1 800 m², composé de bâtiments 
modulaires installés sur une partie de la zone sportive, permettra d’assurer 
la continuité des enseignements pendant les travaux.

La restructuration des bâtiments existants débute en septembre 2026  
et se déroulera en plusieurs phases jusqu’à fin 2028.

Le projet prévoit notamment :
. �la restructuration de l’ensemble des bâtiments et l’extension du 

bâtiment principal ;
. �l’agrandissement de salles de classe, la création d’un foyer et de 

sanitaires supplémentaires ;
. �l’amélioration du confort thermique et de la qualité de l’air grâce au 

renforcement de l’isolation et au remplacement des menuiseries ;
. �l’installation de panneaux photovoltaïques ;
. �la requalification de la cour, avec désimperméabilisation et 

végétalisation des espaces extérieurs.

Élaboré à partir d’une concertation menée avec les personnels et les 
usagers du collège dès 2022, le projet est conduit en lien étroit avec 
l’Éducation nationale et la communauté éducative.

Montant prévisionnel de l’opération : 14 M€
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Une cuisine rénovée  
pour le collège Marcel Pagnol  
à Valence
Construit en 1974, le collège Marcel Pagnol a déjà 
bénéficié de deux importantes opérations de 
restructuration, menées entre 2009 et 2011, puis 
entre 2019 et 2021. La cuisine de l’établissement, 
en revanche, n’avait pas été rénovée depuis le 
milieu des années 1990.

Produisant actuellement près de 390 repas  
par jour, cet espace fait aujourd’hui l’objet d’un 
vaste programme de rénovation. L’objectif est 
de moderniser les installations et d’améliorer les 
conditions de travail des agents.

Montant de l’opération : 800 000 €

Un gymnase rénové et agrandi  
pour le collège Marc Seignobos  
à Chabeuil
Afin d’améliorer les conditions de pratique de l’éducation physique 
et sportive des élèves du collège Marc Seignobos, le Département 
de la Drôme a engagé la rénovation et l’extension du gymnase 
départemental.

Cette opération vise à adapter l’équipement aux nouveaux besoins 
des usagers tout en renforçant ses performances énergétiques.

Le chantier s’est déroulé en deux phases. La première a porté sur 
le remplacement des menuiseries et des luminaires, ainsi que sur la 
réfection de l’entrée, des sanitaires et du bureau.

La seconde phase a permis de rénover l’isolation de la toiture, d’installer des panneaux 
photovoltaïques et de construire un local à vélos.

Montant de l’opération : 1,2 M€
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Chaque jour, près de 400 agents techniques 
départementaux contribuent au bon fonctionnement 
des collèges drômois. Ils assurent la restauration scolaire, 
l’entretien ainsi que la maintenance des locaux.

Ces agents jouent un rôle essentiel dans le bien-être 
des collégiens et de l’ensemble de la communauté 
éducative. Ils veillent notamment à la propreté et au 
bon état des salles de classe, des espaces communs,  
des sanitaires et des extérieurs, afin de garantir  
des conditions d’accueil et d’étude de qualité.

Depuis la rentrée 2023, le Département de la Drôme 
déploie le dispositif « Collège apprenant » dans 
plusieurs établissements : le collège de l’Hermitage  
à Mercurol-Veaunes, le collège Do Mistrau  
à Suze-la-Rousse, ainsi que plusieurs collèges  
du bassin valentinois.

Ce dispositif permet à des salariés engagés dans 
un parcours d’insertion de rejoindre les équipes 
des collèges pour assurer des missions d’entretien 
des locaux ou de restauration collective. Placés en 
situation professionnelle réelle, ils acquièrent  
une expérience concrète, développent de nouvelles 
compétences et préparent progressivement  
leur retour durable vers l’emploi.

Inscrite au cœur de la stratégie départementale  
« Emploi d’abord », cette démarche fait des collèges 
des lieux de réussite pour les élèves, mais aussi des  
espaces d’inclusion et d’accompagnement professionnel.

DES ÉQUIPES  
MOBILISÉES

03
.

04
.
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Pour sensibiliser les collégiens à une alimentation  
saine, équilibrée et durable, le Département  
de la Drôme s’implique dans les 31 restaurants 
scolaires dont il assure la gestion directe.  
Chaque jour, les équipes préparent des repas faits 
maison à partir de produits bruts, biologiques,  
locaux, et autant que possible, 100 % français.

Depuis 2022, la loi EGAlim impose  
à la restauration collective au moins 50 % de produits 
durables et de qualité, dont 20 % de produits 
biologiques. Grâce à la mobilisation des équipes  
et à l’accompagnement du Département, les collèges 
drômois dépassent largement ces objectifs.

Les 31 collèges publics drômois sont certifiés  
par le label Écocert « En Cuisine », qui valorise 
l’utilisation de produits bruts, biologiques et locaux, 
ainsi que la qualité nutritionnelle des menus.

En 2026, quatre établissements atteignent  
le niveau 3 du label, correspondant à plus de 60 %  
de produits biologiques : le collège André Cotte,  
avec la mention « Excellence », ainsi que les collèges 
Ernest Chalamel, de l’Hermitage, et Marguerite Duras.

Cette démarche soutient les filières agricoles  
locales et françaises tout en garantissant  
aux jeunes Drômoises et Drômois des repas  
équilibrés et de qualité.

Les déchets alimentaires ont également été  
réduits à 44 g par demi-pensionnaire,  
contre 120 g en moyenne au niveau national.

Cette démarche permet d’éviter  
128 tonnes de déchets par an et d’économiser 
environ 600 000 €, réinvestis dans l’achat  
de produits locaux, biologiques et de qualité.

UNE RESTAURATION  
100 % FRANÇAISE

04
.
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LA RESTAURATION  
SCOLAIRE EN BREF

LE GRAND REPAS 2026  
AUX COULEURS  
DE L’ANNÉE SÉVIGNÉ
Le Grand Repas rassemble chaque année plusieurs dizaines de 
milliers de convives autour d’un menu unique, imaginé par des chefs 
reconnus et élaboré à partir de produits locaux et de saison.

L’édition 2026 se tiendra le jeudi 8 octobre. Elle sera parrainée 
par Bertrand Halin, chef et sa seconde Adeline Jolly, au collège 
Marguerite Duras à Montélimar, ainsi que par Benjamin Reilhes, chef  
du restaurant Le Clair de la Plume à Grignan.

Cette année, le Grand Repas s’inscrit dans la programmation 
départementale consacrée à l’Année Sévigné, organisée à l’occasion 
du 400e anniversaire de la naissance de la marquise de Sévigné, figure 
littéraire emblématique de Grignan et du territoire drômois.

ou en scannant
ce QR CodePOUR DÉCOUVRIR L’ENSEMBLE  

DE LA PROGRAMMATION CULTURELLE :

ladrome.fr/sevigne

Avecle Départementdes repas au collège 100 % FRANÇAIS

05
.

1 chef et 1 second 
par collège

100 % des repas 
faits sur place

52 % de produits 
biologiques

60,5 % de produits 
durables et de qualité

24,5 % de produits locaux

86 % des repas préparés à 
partir de produits bruts

Plus de 1,8 million de repas  
servis en 2025

Près de 13 000 repas  
préparés chaque jour

3,95 € par repas  
pour tous les collégiens

DES RESTAURANTS SCOLAIRES 
OUVERTS AUX POMPIERS

3 843 �REPAS SERVIS 
DANS 19 COLLÈGES
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Pour les élèves de 6e, la carte doit être 
commandée en ligne sur le site
www.ladrome.fr
Pour les élèves des autres niveaux  
disposant déjà de la carte,  
les établissements scolaires  
valideront leurs dossiers en début  
d’année permettant ainsi l’activation  
automatique de la carte.

Trouver les partenaires  
qui acceptent le paiement avec la carte  
Top Dép’Art :

https://carte-topdepart.ladrome.fr

Le Département de la Drôme permet 
à l’ensemble des collégiens drômois, 
scolarisés dans le public comme dans le 
privé, de bénéficier d’avantages dans les 
domaines du sport, de la culture et des 
loisirs, pouvant atteindre jusqu’à 150 €.
À la rentrée de septembre 2026, la carte 
Top Dép’Art s’appuie sur un réseau de plus 
de 800 partenaires répartis sur l’ensemble 
du territoire, afin de proposer aux jeunes 
et à leurs familles une offre à la fois 
diversifiée et accessible.

DES AIDES CONCRÈTES  
POUR LES FAMILLES

05
.
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La carte Top Dep’Art  
c’est :

20 € pour l’achat de biens  
ou de prestations pour  
le sport et la culture :  
matériel sportif, livres,  
cinéma, musique, etc. ;

25 € pour l’adhésion  
à une association sportive  
ou culturelle, cumulables  
avec le premier porte-monnaie.

•••••
•••••••••••••••••••

Nom :

Prénom :

Date de naissance :

Cette carte est o
erte par le Département 

de la Drôme. Pense à la conserver chaque année.

+ d’infos sur ladrome.fr

N°0004344-8

8779GFG6

Quatre entrées 
gratuites  
pour le collégien et son accompagnant

une entrée “Patrimoine”  
dans de nombreux sites culturels et 
patrimoniaux, parmi lesquels le Musée 
départemental de la Résistance de 
Vassieux-en-Vercors, les châteaux de la 
Drôme, l’auberge des Dauphins à Saoû ;

une entrée “Spectacle vivant”  
auprès de structures et d’événements 
partenaires, comme les Fêtes nocturnes 
de Grignan, la Comédie de Valence, 
LUX, le Train Théâtre, le Théâtre de Die, 
la SMAC La Cordonnerie, la Gare  
à Coulisses ou l’ACCR – 5e Saison ;

une entrée ou une activité gratuite 
dans une station drômoise, en hiver 
comme en été ; notamment au col de 
Rousset, Font d’Urle, Lus la Jarjatte le 
Grand Echaillon et Herbouilly.

une entrée gratuite pour assister  
à un match de l’un des 4 clubs : Valence 
Hockey sur glace, Saint-Vallier Basket 
Drôme, Valence Drôme Handball, 
Valence Romans Drôme Rugby.

BOURSES DÉPARTEMENTALES

Le Département soutient les familles dans la scolarité de leurs enfants en attribuant des bourses sous conditions de ressources. Ces bourses, d’un 
montant de 50 €, 70 €, ou 100 €, avec une bonification de 30 € pour les internes, sont accordées selon trois tranches de revenus déterminées par le 
coefficient CAF. Les familles peuvent créer, compléter et consulter leur dossier de demande de bourses sur : boursescolleges.ladrome.fr
La prochaine campagne de dépôt des demandes se déroulera du 16 novembre 2026 au 30 juin 2027. Pour l’année scolaire 2025/2026, 800 collégiens 
en ont bénéficié. 06

.
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DES COLLÉGIENS  
ACTEURS

06
.

Parce que la vie au collège constitue déjà  
une première expérience de la citoyenneté,  
le Département de la Drôme donne la parole  
aux collégiens et leur permet de prendre part  
aux décisions qui les concernent.

Créé en 2016, le Conseil départemental des jeunes 
de la Drôme, le CDJ26, offre aux élèves la possibilité 
d’exercer des responsabilités d’élus, de débattre,  
de formuler des propositions et de mener des projets 
concrets au service du territoire.

La 11e mandature débutera en novembre 2026 et 
s’achèvera en octobre 2027. Les futurs conseillers 
départementaux jeunes seront élus dans leur 
établissement entre le 1er et le 12 octobre 2026.  
Ils seront issus des classes de 5e et de 4e,  
ainsi que des classes de SEGPA, SEM ou ULIS  
de niveau équivalent.

Depuis sa création, le CDJ26 a permis  
à de nombreux collégiens de concevoir  
et de développer des projets destinés à améliorer 
le quotidien des jeunes et, plus largement,  
celui des Drômoises et des Drômois. La grande 
majorité de ces initiatives figure aujourd’hui  
parmi les actions éducatives proposées  
aux 52 collèges publics et privés du département.
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LE CDJ26 FÊTE SES 10 ANS

Le 6 juin 2026, le Conseil départemental des jeunes a célébré ses dix ans à l’occasion d’une 
journée placée sous le signe des rencontres, du partage et de l’engagement.
Anciens et actuels jeunes élus se sont retrouvés pour échanger sur leur expérience, mettre en 
lumière les projets réalisés et retracer dix années d’initiatives menées au service du territoire.
Cette journée a également permis de découvrir le parcours de plusieurs anciens membres du 
CDJ26 qui, après leur mandat, ont choisi de poursuivre leur engagement. Cette expérience 
leur a permis de gagner en confiance, de développer leur capacité à prendre la parole et de 
mieux comprendre le fonctionnement de la vie démocratique. Pour certains, elle a même 
constitué le point de départ d’un engagement durable au service des autres.
Dix années d’idées, de projets et d’actions portés par des collégiens  
qui ont su faire entendre leur voix et contribuer concrètement  
à la vie du territoire. Une preuve que l’engagement citoyen  
peut commencer dès le collège.

07
.
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Afin d’enrichir le parcours des collégiens,  
de développer leur curiosité et de les ouvrir  
sur le monde, le Département de la Drôme  
propose, de manière volontariste, un vaste 
programme d’actions éducatives.

Chaque niveau de classe bénéficie d’une action 
dédiée, en lien avec les sites départementaux  
ou avec des thématiques essentielles à la formation 
et à l’engagement des jeunes : découverte  
de la montagne pour les 6e, éducation aux médias 
pour les 5e, premiers secours pour les 4e et devoir de 
mémoire pour les 3e.

Le Département propose également des actions 
éducatives « clés en main », conçues avec des 
partenaires spécialisés dans de nombreux domaines :  
citoyenneté, art et culture, usages du numérique, 
alimentation, sport, santé, culture scientifique, 
environnement, développement durable ou encore 
découverte des métiers.

En complément, il soutient financièrement  
des « projets libres », imaginés par les équipes  
des collèges en cohérence avec leur projet 
d’établissement.

Destiné à compléter les enseignements scolaires  
et à favoriser l’ouverture intellectuelle et culturelle  
des élèves, ce programme représente  
un investissement de 1,2 M€ en 2026. À travers  
ces dispositifs, le Département accompagne  
les collégiens tout au long de leur scolarité  
en leur proposant des expériences concrètes, 
immersives et stimulantes.

DES ACTIONS ÉDUCATIVES  
POUR DÉCOUVRIR, COMPRENDRE 
ET S’ENGAGER07
.
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POUR LES 6e  
DÉCOUVRIR LA MONTAGNE  
ET LE TERRITOIRE DRÔMOIS
Avec l’opération « Tous les 6e à la montagne », les élèves partent 
à la découverte des stations de la Drôme, de leurs activités et des 
comportements responsables à adopter en milieu naturel.

Selon la saison et les conditions d’enneigement, ils peuvent pratiquer le 
ski de fond, le ski alpin, le biathlon, la course d’orientation, la randonnée 
à pied ou en raquettes, ou encore participer à un jeu d’exploration.

Toutes les activités sont encadrées par des professionnels. Le 
Département prend en charge le transport, l’accompagnement des 
groupes et le prêt du matériel.

4 200 élèves concernés en 2025-2026

POUR LES 5e 
APPRENDRE À DÉCRYPTER  
L’INFORMATION
Dans un contexte marqué par la multiplication et l’accélération des flux 
d’information, l’action « Détox l’Infox » aide les élèves de 5e à développer 
leur esprit critique.

Animée par un binôme composé d’un médiateur numérique et d’un 
animateur jeunesse, cette intervention leur apprend à vérifier une 
information, à identifier les sources, à distinguer les faits de leur  
interprétation et à mieux repérer les contenus trompeurs ou manipulatoires.

L’objectif est de permettre aux jeunes de s’informer de manière plus 
autonome, éclairée et responsable.

6 000 élèves sensibilisés en 2025-2026
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POUR LES 4e  
SE FORMER AUX GESTES QUI SAUVENT
Parce que la connaissance des gestes de premiers secours peut permettre 
d’intervenir efficacement face à une situation d’urgence, le Département 
propose une formation dédiée à l’ensemble des élèves de 4e.

Cette action associe des mises en situation pratiques, une expérience 
immersive à l’aide d’un casque de réalité virtuelle et des échanges avec 
des formateurs de l’Union départementale des sapeurs-pompiers.

Les collégiens apprennent ainsi à identifier une situation d’urgence, à 
alerter les secours et à réaliser les premiers gestes adaptés.

5 200 élèves formés en 2025-2026

POUR LES 3e  
TRANSMETTRE LA MÉMOIRE  
DE LA RÉSISTANCE
Dans le cadre du travail mené autour du devoir de mémoire, les élèves 
de 3e sont invités à découvrir l’histoire de la Résistance dans le Vercors, à 
Vassieux-en-Vercors, commune Compagnon de la Libération.

Le parcours débute par une visite du Musée départemental de la 
Résistance. Il se poursuit, au choix, par une découverte du Mémorial de 
la Résistance, une visite accompagnée du village de Vassieux-en-Vercors 
ou des ateliers consacrés aux parcours de résistantes et de résistants.

Cette action permet aux élèves de mieux comprendre les événements 
historiques, d’en mesurer la portée et de réfléchir aux valeurs de liberté, 
de courage et d’engagement.

4 800 élèves concernés en 2025-2026
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Au-delà de ses bienfaits pour la santé,  
le sport constitue un puissant vecteur de lien social, 
d’inclusion et d’épanouissement personnel.  
Sa pratique au collège représente à la fois  
un enjeu éducatif et de santé publique.

À travers un ambitieux programme  
de construction et de rénovation des équipements 
sportifs, le Département de la Drôme veille  
à offrir aux collégiens des conditions de pratique 
adaptées, confortables et sécurisées.

Le Département soutient également 30 sections 
sportives scolaires, agréées par le ministère de 
l’Éducation nationale, dans 15 disciplines différentes, 
en lien avec les fédérations sportives concernées*.

Ces sections permettent à des élèves volontaires 
de bénéficier d’une à trois séances d’entraînement 
supplémentaires par semaine, en complément  
des cours d’éducation physique et sportive,  
tout en poursuivant une scolarité classique.

Si elles n’ont pas vocation à former des sportifs  
de haut niveau, elles favorisent la progression 
sportive, l’engagement collectif et la prise  
de responsabilités. Elles peuvent également  
faire naître des vocations de futurs éducateurs, 
arbitres ou officiels.

Le Département accompagne chaque section  
ayant obtenu l’agrément du Rectorat  
par le versement d’une subvention annuelle  
de fonctionnement.

DES COLLÉGIENS  
QUI BOUGENT

08
.

*Football, rugby, basket-ball, handball, biathlon, escalade, montagne, badminton, 
athlétisme, volley-ball, cyclisme, escrime, tennis.
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« TOUS À VÉLO AU COLLÈGE » 

FAIRE DÉCOUVRIR  
LES SPORTS DE NATURE

Engagé en faveur des transitions environnementales et des mobilités 
durables, le Département de la Drôme déploie un plan vélo doté de 
42 M€, avec une attention particulière portée aux déplacements du 
quotidien des collégiens.

À la croisée des enjeux de santé, d’autonomie et de protection de 
l’environnement, le programme « Tous à vélo au collège » vise à 
développer une pratique régulière, accessible et sécurisée du vélo.

Il comprend des actions de sensibilisation et d’apprentissage consacrées 
à la maîtrise du vélo, à la sécurité routière et aux trajets entre le domicile 
et le collège, en lien avec le dispositif national « Savoir rouler à vélo ».

Afin d’encourager les jeunes à privilégier ce mode de déplacement, un  
challenge inter-établissements est également organisé chaque printemps.

Dans le cadre de sa politique de développement des sports de nature, 
le Département organise chaque année une journée de découverte 
destinée aux collégiens.

La prochaine édition se tiendra le 7 octobre 2026 à l’éco-site du Val de 
Drôme, à Eurre. Près de 500 collégiens seront invités à découvrir et à 
pratiquer différentes activités de pleine nature dans un cadre adapté 
et sécurisé.
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